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Введение

1. Определения, обозначения и сокращения

В настоящей пояснительной записке применяются следу​ющие обозначения и сокращения с соответствующими определениями, как определено в Таблица 1.

Таблица 1 – Обозначения и сокращения

	№ п/п
	Обозначение / сокращение
	Определение

	1. 
	УК
	Уровень квалификации

	2. 
	ТР
	Тарифный разряд

	3. 
	ВПД
	Вид профессиональной деятельности

	4. 
	ОТФ
	Обобщенная трудовая функция

	5. 
	ТФ
	Трудовая функция


В настоящей пояснительной записке применяются следующие термины с соответствующими определениями, как указано в Таблица 2.

Таблица 2 - Термины и определения

	№ п/п
	Термин
	Определение

	1. 
	Вид профессиональной деятельности 
	Совокупность обобщенных трудовых функций, имеющих близкий характер, результаты и условия труда

	2. 
	Обобщенная трудовая функция
	Совокупность связанных между собой трудовых функций, сложившаяся в результате разделения труда в конкретном производственном или (бизнес) процессе

	3. 
	Трудовая функция
	Система трудовых действий в рамках обобщенной трудовой функции

	4. 
	Трудовое действие
	Процесс взаимодействия работника с предметом труда, при котором достигается определенная задача.


2. Основание для разработки стандарта

Основанием для разработки данного стандарта является Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», в рамках реализации распоряжения Правительства Российской Федерации от 9 июля 2014 г. № 1250-р субъектами малого предпринимательства, социально ориентированными некоммерческими организациями, а также Государственный контракт от 10.04.2017 № 0195100000317000050-0440942-01 на выполнение работ по разработке профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов».

Профессиональный стандарт «Диспетчер в области охраны лесов» разрабатывается в соответствии со следующими документами:

Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» (подпункты «в» и «г» пункта 1);

Указом Президента Российской Федерации от 16 апреля 2014 г. № 249 «О Национальном совете при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям»;

постановлением Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 г. № 23 «О Правилах разработки и утверждения профессиональных стандартов» (далее - Правила);

распоряжением Правительства Российской Федерации от 9 июля 2014 г. № 1250-р об утверждении плана мероприятий по обеспечению повышения производительности труда, создания и модернизации высокопроизводительных рабочих мест;

приказом Минтруда России от 29 апреля 2013 г. № 170 н «Об утверждении методических рекомендаций по разработке профессионального стандарта» (далее - Методические рекомендации);

приказом Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 148 н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов»;

приказом Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 147 н «Об утверждении Макета профессионального стандарта»;

приказом Минтруда России от 30 сентября 2014 г. № 671 н «Об утверждении методических рекомендаций по организации профессионально-общественного обсуждения и экспертизы проектов профессиональных стандартов»;

приказом Минтруда России от 30 декабря 2016 г. № 855 «Об утверждении перечня проектов профессиональных стандартов, разработка которых предусмотрена в 2017 году за счет средств федерального бюджета на основе государственных контрактов на выполнение работ по разработке проектов профессиональных стандартов в порядке и на условиях, которые установлены законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

3. Краткая характеристика объекта стандартизации

Наименование проекта профессионального стандарта – «Диспетчер в области охраны лесов».

Согласно Приказа Минтруда России №832 от 2 ноября 2015 г. «Об утверждении справочника востребованных на рынке труда, новых и перспективных профессий, в том числе требующих среднего профессионального образования» новая профессия «Диспетчер в области охраны лесов»  включена в список под № 625:

· Краткое описание профессии: Прием, анализ и перенаправление информационных сообщений в области охраны лесов. 

· Требования к образованию и опыту работы: Уточняется. 

· Код по Общероссийскому классификатору занятий 3143. 

· Общероссийский классификатор профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов:  22653 Инженер по охране и защите леса

Профессиональный стандарт составлен в соответствии с проектом макета профессионального стандарта и проектом методических рекомендаций по разработке профессиональных стандартов Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации.

Профессиональный стандарт описывает обобщенные трудовые функции, трудовые функции и трудовые действия в рамках каждой трудовой функции, которые описывают деятельность Диспетчера в области охраны лесов.
Профессиональный стандарт «Диспетчер в области охраны лесов» описывает трудовые функции в соответствии с квалификационными уровнями, определенными в пункте 6 Пра​вил разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов, и утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 22 ян​варя 2013 г. №23. Трудовые действия, описываемые в трудовых функциях, насчитывают от одного до тридцати действий. Обобщенные трудовые функции и трудовые функции описаны в соответствии с методологией анализа жизненного цикла изделий. Для профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» было выделено 2 квалификационных уровня: с 3 по 4 уровни. 
Комплексная системная борьба с пожарами в лесах России является прерогативой Лесной службы. 
В настоящее время в лесной отрасли страны идет реформирование. Коренным образом меняется лесная политика страны. Со вступлением в силу Лесного кодекса с 1 января 2007 года полномочия в сфере лесных отношений переданы субъектам Российской Федерации, упразднены лесхозы и созданы лесничества, авиабазы (включая парк ведомственной пожарной авиации – более 100 ВС) единой государственной системы «Авиалесоохрана» и лесопожарные центры переданы в ведение субъектов Российской Федерации. Требуется значительный период времени на адаптацию к новым условиям. Административные решения в данном случае привели к разрушению технологических связей.
Ежегодно на территории ряда субъектов Российской Федерации возникают чрезвычайные лесопожарные ситуации, которые требуют оперативного наращивания ресурсов для борьбы с лесными пожарами. 
Оперативна деятельность лесопожарных подразделений и подразделений пожарной охраны при тушении лесных пожаров требует постоянной синхронизации действий по горизонтальным и вертикальным связям. Это достигается за за счет решения управленческих задач по координации  процессов и обеспечению взаимодействия. Инструментом для реализации данных задач является система диспетчерского управления. Диспетчерское управление – это есть управление информационными потоками в целях осуществления процессов дистанционного управления силами и средствами. Координация деятельности участников (организации) – это синхронизация прилагаемых усилий, их объединение в единое целое; процесс распределения деятельности во времени, приведение ее отдельных элементов в такое сочетание, которое позволило бы наиболее эффективно и оперативно добиться установленной цели; распределение обязанностей (ответственности).
Поэтому традиционно в системе охраны лесов присутствует важный элемент -  диспетчерские службы в лесопожарных учреждениях (организациях), лесничествах и исполнительных органах государственной власти уполномоченных в области лесных отношений. Фактически на сегодняшний день около 10-12 тысяч человек выполняют функции в области диспетчерского управления.
Профессиональный стандарт «Диспетчер в области охраны лесов» разработан с целью решения кадровой проблемы в отрасли, поскольку четкое и единое описание области ответственности, функционала и необходимых знаний и навыков позволит, с одной стороны, повысить престижность профессии, с другой стороны, будет решать задачу наращивания кадрового потенциала отрасли в стране, а также будет содействовать планированию различных траекторий образования, ведущих к получению конкретной квалификации, повышению квалификационных уровней, карьерному росту по профессии «Диспетчер в области охраны лесов».
Разработка и применение данного стандарта позволит:
·  повысить эффективность взаимодействия сферы труда и системы образования, учесть требования рынка труда при разработке образовательных стандартов и программ обучения;
·  унифицировать единые требования к содержанию и качеству профессиональной деятельности, определить квалифицированные требования к работникам;
·  создать условия для большей информированности граждан о рынке труда, по подбору подходящей работы и профессиональной ориентации, планирования работниками своей карьеры, повысить уровень профессиональной подготовки;
·  решить широкий круг задач в области управления персоналом организаций:
1) формирование кадровой политики
2) организация обучения и аттестации персонала 
3) разработка стандартов предприятия, должностных инструкций
тарификация работ и присвоение тарифных разрядов работникам, установление систем оплаты труда и др.

Раздел 1. Общая характеристика вида профессиональной деятельности, трудовых функций

1. Краткое содержание профессии

Новая профессия «Диспетчер в области охраны лесов»  согласно Приказа Минтруда России №832 от 2 ноября 2015 г. «Об утверждении справочника востребованных на рынке труда, новых и перспективных профессий, в том числе требующих среднего профессионального образования» включена в список под № 625.

Диспетчер в области охраны лесов занимается осуществлением диспетчерского управления при организации и проведении мероприятий по охране и защите лесов. Его основной целью является обеспечение координации взаимодействия лесопожарных формирований, лесничеств, уполномоченных органов государственной власти в области лесных отношений при осуществлении мероприятий по охране и защите лесов. 
Традиционно в России существовала двухкомпонентная система охраны лесов от пожаров. Наземный компонент системы охраны: обнаружение и тушение лесных пожаров в районах доступных в транспортном отношении осуществлялось силами Лесхозов (до 2007 года). Для чего в лесхозах и лесничествах существовала сеть Пожарно-химических станций (ПХС), где были сформированы пожарные команды, оснащенные специализированной пожарной автотракторной техникой. Авиационный компонент охраны лесов: обнаружение пожаров на труднодоступной территории и их оперативное подавление на малых площадях проводилось силами Авиалесоохраны парашютными и десантными командами, а также с применением водосливных (авиатанкерных) и иных специализированных авиационных технологий. 

Основным завязающим и координирующим звеном в системе охраны лесов от пожаров являлось деятельность диспетчерских пунктов, которые были расположены в каждом лесхозе, лесничестве, авиационном отделении, которые действовали по управлением региональных диспетчерских пунктов. Методическое обеспечение информационной деятельности диспетчерских служб регулировалось рекомендациями единой авиапожарной службы «Авиалесоохрана» (г.Пушкино). Традиционно в диспетчерских пунктах работали опытные работники лесного хозяйства, часто в штатном расписании для них указывались должности радиооператора или пожарного сторожа. В их обязанности входили задачи по коммуникации, обеспечению координации работы служб, сбору различной информации в области лесохозяйственной деятельности в лесах. В силу специфики оперативной деятельности при тушении лесных пожаров основной объем работы диспетчера был связана с взаимодействие лесопожарных организаций и лесничеств, что определяло диспетчера в первую очередь как лесопожарного специалиста.

Основная задча  диспетчера в области охраны лесов - обеспечить незримую надежную информационную связь между Руководителями, принимающими решения, и его подчиненными Работниками, выполняющими поставленные руководителями задачи. Также в равной степени задача диспетчера обеспечить информационную связь между всеми участниками системы охраны лесов. Т.е. условно диспетчер выступает в роли инструмента – посредника, связывающего удаленных друг от друга людей, и помогающий им понять происходящие события, текущую ситуацию, чтобы грамотнее принимать решения и взаимодействовать.

В связи с отсутствием в Приказе Минобрнауки России №513 от 2 июля 2013 года профессии «Диспетчер в области охраны лесов» в настоящее время Федеральное Агентство лесного хозяйства (РОСЛЕСХОЗ) инициирует внесение соответствующих изменений в связи с разработкой профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов».

2. Информация о состоянии и перспективах развития вида профессиональной деятельности «Диспетчер в области охраны лесов».

С момента вступления в действие Лесного кодекса 2007 года исключено понятие "лесхоз", все лесные полномочия, в том числе по тушению лесных пожаров переданы с федерального уровня субъектам Российской Федерации.

В большинстве случаев лесопожарные формирования были переданы в ведение созданных региональных специализированных лесопожарных и лесохозяйственных организаций. Следствием этого стало резкое сокращение количества диспетчерских пунктов в лесной отрасли, ниже допустимого уровня. В большинстве  лесничеств отказались от создания диспетчерских пунктов, мотивируя такие решения финансовыми трудностями.

Летом 2010 года в ходе  трагических событий связанных с катастрофическими лесными пожарами в Европейской части России возникла проблема организации взаимодействия и координации различных пожарных и лесопожарных сил и средств, привлеченных к тушению. Отсутствие деятельности диспетчерских пунктов негативно сказалось на результатах тушения, а в которых случаях не позволила предотвратить  угрозу населенным пунктам и гибель граждан.

В 2011 году Федеральные агентство лесного хозяйства выступило с инициативой о восстановлении в Субъектах Российской Федерации. В 1700 лесничествах, 250 авиаотделениях, более чем 1400 пожарно-химических станциях были созданы диспетчерские пункты,  под управлением 84 региональных диспетчерских служб лесного хозяйства. 

При этом остро обозначилась проблема кадров, так как традиционно на протяжении многих десятилетий подготовка персонала осуществляющих диспетчерские функции,  проводилась на практике по принципу передачи знаний и умений от опытного работнику новому работнику, а методических и учебных материалов практически не издавалось. На текущий момент большинство диспетчерских пунктов в лесничествах представлены работниками не обладающими необходимой подготовкой, эффективность системы  охраны лесов и взаимодействия ее лесопожарных формирований остается на низком уровне. Изменения содержания деятельности лесничеств за последние 10 лет обусловило острую потребность в появлении квалифицированного специалиста по новой профессии «Диспетчер в области лесного хозяйства».

Введение  в действие профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» позволит легализовать профессиональный статус квалифицированного специалиста в области охраны и защиты лесов, противодействию незаконной деятельности в лесах. Установить для работников всех диспетчерских служб единые квалификационные требования и содержание профессиональной  подготовки, повышения квалификаций. 

Данная мера позволяет:

1. Создать основу для формирования эффективной структуры управления в системе охраны лесов от пожаров на региональном и федеральном уровнях. 

2. Обеспечить необходимый уровень коммуникации, координации и взаимодействия лесопожарных и аварийно-спасательных формирований, лесничеств, уполномоченных органов государственной власти с области лесных отношений, пожарной безопасности, органов местного самоуправления. 

3. Повысить уровень межведомственного взаимодействия при тушении лесных пожаров до требуемого уровня.

4. Обеспечить возможность создания 10-12  тысяч рабочих мест в лесном хозяйстве, прежде всего для граждан проживающих сельской местности, гарантировать их правовую защищенность.

5. Создать условия для профессионального роста значительной группы специалистов в лесном хозяйстве.

Актуальность данной меры подчеркивается тем, что профессиональный персонал и специализированный диспетчерские службы обязаны являться ключевым элементом подсистемы по тушению лесных пожаров Российской системы по борьбе с чрезвычайными ситуациями (РСЧС).

Традиционно представителями данной профессии являются лица женского пола, проживающие в сельской местности, без высшего образования. Появление новой профессии будет способствовать решению важной социальной задачи.

Профессиональный стандарт для специалистов профессии «Диспетчер в области охраны лесов» разработан на основании Постановления Правительства РФ от 22.01.2013г. №23 «О Правилах разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов».
Разработка профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» осуществлялась на основании и в соответствии со следующими документами:
Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» (подпункты «в» и «г» пункта 1);

Постановлением Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 г. № 23 «О Правилах разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов»;

Постановлением Правительства Российской Федерации от 29 декабря 2015 г. № 1474 «Об утверждении Правил предоставления в 2016 году Фондом социального страхования Российской Федерации субсидии Общероссийскому объединению работодателей «Российский союз промышленников и предпринимателей» на организацию разработки и актуализации профессиональных стандартов для коммерческих организаций, внедрение и сопровождение системы оценки профессиональных квалификаций, в том числе на разработку и ведение информационно-справочных ресурсов, а также на обучение экспертов по оценке квалификации»;

Приказом Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 147н «Об утверждении Макета профессионального стандарта»;

Приказом Минтруда России от 29 сентября 2014 г. № 665н «О внесении изменений в Макет профессионального стандарта, утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 апреля 2013 г. № 147н;

Приказом Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов;

Приказом Минтруда России от 29 апреля 2013 г. № 170н «Об утверждении методических рекомендаций по разработке профессионального стандарта»;

Приказом Минтруда России от 30 сентября 2014 г. № 671н «Об утверждении методических рекомендаций по проведению профессионально-общественного обсуждения и организации экспертизы проектов профессиональных стандартов»;

Общероссийским классификатором видов экономической деятельности ОКВЭД 029-2014 (КДЕС Ред. 2). (утв. Приказом Росстандарта от 31.01.2014 N 14-ст)
Должностными инструкциями по профессии радиооператора, инженера по учету пожаров, диспетчера специализированой диспетчерской службы лесного хозяйства;
Программами первоначальной подготовки и повышения квалификации по профессии «Диспетчер  лесного хозяйства»; 
Описаниями должностей, должностных обязанностей по профессии «Диспетчер»;
Функциональными описаниями, регламентами выполнения работ по профессии «Диспетчер»;
Программами проверки знаний, умений при проведении квалификационных экзаменов.
Профессиональный стандарт «Диспетчер в области охраны лесов» разработан с целью содействия формированию общей стратегии развития обучения рабочих данной профессии, в том числе планирования различных траекторий обучения, ведущих к получению конкретной квалификации, повышению квалификационных уровней и, как следствие, к профессиональному росту Диспетчеров в области охраны лесов. Профессиональный стандарт составлен в соответствии с проектом макета профессионального стандарта и проектом методических рекомендаций по разработке профессиональных стандартов Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации.

Специальность «Диспетчер в области охраны лесов» предполагает широкую область ответственности и целый ряд функций, предполагающих наличие у рабочего необходимого уровня технических знаний, умений и навыков. В свете комплексности функций Диспетчера в области охраны лесов и, соответственно, комплексности определения необходимых знаний и навыков, разработка профессионального стандарта для данной профессии необходима для установления и поддержания единых требований к содержанию и качеству профессиональной деятельности, квалификационных требований к работникам, а также прозрачности подтверждения и оценки профессиональной квалификации работников, выпускников учреждений профессионального образования.

При разработке профессионального стандарта учитывался практический опыт экспертов и руководителей лесной отрасли, что позволило составить профессиональный стандарт в соответствии с реальными потребностями отрасли.
По итогам проведенного анализа международной и российской практики союза «Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)» по профессии «Диспетчер в области охраны лесов» было выявлено, что не существует подобного наименования компетенций WorldSkills Russia и на сегодняшний день конкурсные задания по профессии «Диспетчер в области охраны лесов» организацией Wordskills еще не разработаны. Тем не менее, в проекте профессионального стандарта учтен российский и международный опыт выполнения работ по профессии «Диспетчер в области охраны лесов».

3. Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности, и обоснование их отнесения к конкретным уровням квалификации.

При проведении функционального анализа профессии «Диспетчер в области охраны лесов» были разработаны обобщенные трудовые функции, которые соотносятся с методологией анализа жизненного цикла систем. 

В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта в рамках вида профессиональной деятельности были выделены обобщенные трудовые функции (ОТФ) и составляющие их трудовые функции (ТФ). 

Декомпозиция вида профессиональной деятельности на составляющие его ОТФ и ТФ осуществлялась на основе следующих принципов: 

1. Соответствие требованию полноты перечня. Совокупность ТФ полностью охватывает ОТФ; совокупность ТФ полностью охватывает вид профессиональной деятельности, выполнение всех перечисленных ОТФ необходимо и достаточно для достижения цели профессии. 

2. Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки ОТФ и ТФ соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы и одинаково понимаются подавляющим большинством представителей профессионального сообщества. 

3. Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ОТФ и ТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть профессиональной деятельности. 

4. Соответствие требованию проверяемости (сертифицируемости). Существует возможность объективной проверки владения рабочим любой из ТФ и ОТФ. 

5. Соотношение трудовых функций между выделенными уровнями квалификации специалистов построено по принципу, что каждый последующий квалификационный уровень базируется на трудовых функциях предыдущего уровня в связи с тем, что рабочий более высокого квалификационного уровня может осуществлять трудовые действия, включенные в описание трудовых функций низших уровней.

Распределение трудовых функций Диспетчера в области охраны лесов по уровням квалификации произведено на основе дескрипторов Национальной рамки квалификации Российской Федерации в редакции Приложения к приказу Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013 №148н «Уровни квалификации в целях разработки профессиональных стандартов». 

Профессиональная деятельность Диспетчера в области охраны лесов соответствует 3 - 4 уровням квалификации, разработанным в соответствии с пунктом 6 Пра​вил разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов, и утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 22 ян​варя 2013 г. №23 (Таблица 3).

В связи с тем, что до настоящего времени не существовало единых тарифно-квалификационных требований и соответствующих государственных образовательных программ  по профессии «Диспетчер в области охраны лесов» - профессиональное обучение по должностям в ОТФ А отсутствует в Приказе Минобрнауки России №513 от 2 июля 2013 года, поэтому, на «входе в профессию» внесены минимальные требования, отражающие сегодняшнюю ситуацию на рынке труда - требования к уровню образования/обучения: в ОТФ А: Среднее общее образование и профессиональное обучение – программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих, а для ОТФ B: Среднее профессиональное  образование и профессиональное обучение – программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих.

В Приказе Минобрнауки России №513 от 2 июля 2013 отсутствует профессия «Диспетчер в области охраны лесов».
Таблица 3. Уровни квалификации, в соответствии с пунктом 6 
Пра​вил разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов 

	Уро​вень
	Показатели уровней квалификации
	Основные пути достижения
 уровня квалифи​кации

	
	Полномочия 
и ответствен​ность
	Характер умений
	Характер
знаний
	

	3 уровень
	Деятельность под руководством с проявлением самостоятельности при решении типовых практических задач
Планирование собственной деятельности, исходя из поставленной руководителем задачи
Индивидуальная ответственность
	Решение типовых практиче​ских задач
Выбор спо​соба действия на основе зна​ний и практи​ческого опыта
Корректи​ровка дей​ствий с учетом условий их выполне​ния
	Понимание технологических или методиче​ских основ решения типовых практиче​ских задач
Применение специальных знаний

	Основные программы профессионального обуче​ния – программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих (до од​ного года)
Практический опыт

	4 уро​вень
	Деятельность под руководством с проявлением самостоятельности при решении практиче​ских задач, требу​ющих  анализа ситуации и ее изменений
Планирование собственной деятельности  и/или деятельности группы работников, исходя из поставленных задач
Ответственность за решение поставленных задач или результат деятель​ности группы работников
	Решение различных типов прак​тических задач
Выбор спо​соба действия из известных на основе зна​ний и практи​ческого опыта
Текущий и итоговый контроль, оценка и кор​рекция деятель​ности
	Понимание научно-технических или методи​ческих основ ре​шения практиче​ских задач
Применение специальных знаний
Самостоятельная работа с информацией
	Образовательные программы среднего профессио​нального образова​ния - программы подготовки квалифицированных ра​бочих (служащих)
Основные программы професси​онального обуче​ния - программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих
Практический опыт



Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности, и обоснование их отнесения к конкретным уровням квалификации представлены в Таблице 4.

Таблица 4. 
Описание обобщенных функций, входящих в вид профессиональной деятельности.

	Обобщенные трудовые функции

	№ п/п
	наименование
	уровень квалификации

	1
	Диспетчерское обеспечение коммуникации и координация деятельности лесопожарных формирований и лесничеств, уполномоченных органов государственной власти в области лесных отношений (далее – объектов диспетчерского управления)
	3

	2
	Организация коммуникации, работ по координации деятельности лесопожарных формирований и лесничеств, уполномоченных органов государственной власти в области лесных отношений
	4


Для описания профессиональной деятельности «Диспетчера в области охраны лесов» было выделено 2 обобщенных трудовых функции, указанные в вышеприведенной таблице. Каждая обобщенная трудовая функция включает перечень трудовых функций и действий, характеризующих трудовые функции. Выполнение трудовых функций обеспечивается наличием описываемых в профессиональном стандарте знаний и навыков, необходимых для их выполнения, а также требованиями к образованию, обучению и опыту практической деятельности в соответствии с уровнем квалификации.

4. Описание состава трудовых функций и обоснование их отнесения к конкретным уровням (подуровням) квалификации.

При разработке профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» был разработан и использован обобщенный (типовой) классификатор трудовых функций и трудовых действий, сгруппированных по функциональным областям.

Данный классификатор разрабатывался на основе анализа соответствующих международных и российских стандартов, технологий ведения работ, обсуждения с экспертами. Разработка классификатора велась методом «сверху-вниз» и «снизу вверх»: от функциональных областей через трудовые функции к трудовым действиям и обратно. Такой подход позволил обеспечить полноту покрытия профессиональной деятельности специалиста.

Конкретные формулировки трудовых функций и трудовых действий на соответствующих уровнях квалификации «Диспетчера в области охраны лесов» формировались на основе данного классификатора с учетом специфики профессии и обобщенной трудовой функции.

На 3 уровне квалификации содержится 1 обобщенная трудовая функция, включающие 4 трудовых функции, которые перечислены в Таблице 5. Эти трудовые функции выбраны таким образом, чтобы максимально соответствовать целям и задачам профессии на данном уровне квалификации Диспетчера в области охраны лесов.

Таблица 5 - Трудовые функции на 3 уровне квалификации

	№ п/п
	наименование
	уровень квалификации

	1. 
	Диспетчерское обеспечение коммуникации при осуществлении мероприятий по охране и защите лесов
	3

	2. 
	Выполнение работ по координации деятельности при осуществлении мероприятий по охране и защите лесов
	3

	3. 
	Выполнение работ по информационному обеспечению при осуществлении мероприятий по охране и защите лесов
	3

	4. 
	Осуществление взаимодействия с гражданами при выполнении мероприятий по охране и защите лесов
	3


При выполнении трудовых функций ОТФ А Диспетчер в области охраны лесов осуществляет деятельность под руководством с проявлением самостоятельности при решении типовых практических задач, планирует собственную деятельность, исходя из поставленной руководителем задачи, несет индивидуальную ответственность за решение типовых практических задач, осуществляет выбор способа действия на основе знаний и практического опыта, корректирует действия с учетом условий их выполнения, понимает технологические и/или методические основы решения поставленных перед ним типовых практических задач, применяет специальные знания при выполнении работ. 

 
Согласно дескрипторов Национальной рамки квалификации Российской Федерации данные трудовые функции отнесены к третьему уровню квалификации.

На 4 уровне квалификации содержится 4 трудовых функций, которые перечислены в Таблице 6. Эти трудовые функции выбраны таким образом, чтобы максимально соответствовать целям и задачам профессии на данном уровне квалификации Диспетчера в области охраны лесов.

Таблица 6 - Трудовые функции на 4 уровне квалификации

	№ п/п
	наименование
	уровень квалификации

	1
	Организация коммуникации при осуществлении мероприятий по охране и защите лесов
	4

	2
	Организация выполнения работ по координации деятельности при осуществлении мероприятий по охране и защите лесов
	4

	3
	Организация информационного обеспечения деятельности при осуществлении мероприятий по охране и защите лесов
	4

	4
	Организация взаимодействия с гражданами при выполнении мероприятий по охране и защите лесов
	4


При выполнении трудовых функций ОТФ B Диспетчер в области охраны лесов осуществляет деятельность под руководством с проявлением самостоятельности при решении практических задач, требующих  анализа ситуации и ее изменений, планирует собственную деятельность  и/или деятельность группы работников, исходя из поставленных задач, несет ответственность за решение поставленных задач или результат деятельности группы работников
, за решение различных типов практических задач, осуществляет выбор способа действия из известных на основе знаний и практического опыта, текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию деятельности, понимает научно-технические или методические основы решения практических задач, применяет специальные знаний и самостоятельно работает с информацией.

 Согласно дескрипторов Национальной рамки квалификации Российской Федерации данные трудовые функции отнесены к четвертому уровню квалификации.

Раздел 2. Основные этапы разработки проекта профессионального стандарта

Этапы разработки проекта профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов»: 

· Анализ международных и отечественных стандартов.

· Анализ вакансий и резюме рабочих на ведущих интернет ресурсах в этой области.

· Разработка классификатора функциональных областей на основе международных и отечественных стандартов и прототипа перечней трудовых функций и трудовых действий (экспертный подход) методом «мозгового штурма».

· Индивидуальные устные интервью с работниками данной профессии разных квалификационных уровней.

· Проведение круглого стола «Новые профессиональные стандарты». Подготовлена первая версии проекта профессионального стандарта и опубликована для начала общественного обсуждения.

· Сбор замечаний и пожеланий участников круглых столов, выступления, ответы на вопросы, обсуждение индивидуальное и в группах. 
· Анализ полученных замечаний и пожеланий, обобщение результатов. Подготовка обновленных версий проекта профессионального стандарта и публикация для общественного обсуждения.

· Рассылка обновленных версий стандарта рецензентам. Сбор, анализ замечаний и пожеланий, обобщение результатов. Подготовка экспертами окончательной версии проекта профессионального стандарта.
В ходе экспертизы проекта профессионального стандарта использовались следующие методы работы:

· Разработка и использование обобщенного (типового) классификатора трудовых функций и трудовых действий, сгруппированных по функциональным областям;

· Рабочие совещания (очные, по телефону, по другим каналам телекоммуникационной связи);

· Сбор замечаний и пожеланий по электронной почте.

1. Информация об организациях, на базе которых проводились исследования, и обоснование выбора этих организаций.

Ответственным разработчиком профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» является Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Уральский государственный лесотехнический университет» (ФГБОУВО «УГЛТУ»), г. Екатеринбург.

При разработке профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» приняли участие эксперты и руководители из организаций:

· Федеральное автономное учреждение дополнительного профессионального образования «Всероссийский институт повышения квалификации руководящих работников и специалистов лесного хозяйства»

· Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Ханты-Мансийская база авиационной и наземной охраны лесов», город Ханты-Мансийск

· Краевое государственное автономное учреждение «Лесопожарный центр» (КГАУ «Лесопожарный центр»), город Красноярск.

· Некоммерческая образовательное частное учреждение дополнительного образования «Учебный центр «Специалист леса» (НОЧУ ДПО «УЦ «Специалист леса»), город Пушкино Московской области.

Рабочая группа состояла из руководителей и экспертов со значительным профессиональным опытом работы. Эксперты были отобраны в соответствии с требованиями Технического задания в рамках реализации распоряжения Правительства Российской Федерации от 31 марта 2014 г. № 487-р.

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Уральский государственный лесотехнический университет».
Уральский государственный лесотехнический университет (УГЛТУ) — государственное высшее учебное заведение, расположенное в Екатеринбурге. УГЛТУ — является одним из ведущих высших учебных заведений в системе лесотехнического образования России. Университет славится высоким качеством подготовки специалистов. УГЛТУ осуществляет подготовку бакалавров, магистров и специалистов по широкому спектру технических, экономических и гуманитарных направлений для предприятий, организаций и учреждений лесного сектора экономики, охраны окружающей среды и рационального использования природных ресурсов и автомобильно-дорожного комплекса.  Он был основан в 1930 году на базе лесотехнического факультета Уральского политехнического института. За свою историю ВУЗ прошел путь от института (УЛТИ) до университета (УГЛТУ) и подготовил свыше 56 000 специалистов. В настоящее время ежегодно в университете постоянно обучается около 10000 студентов.

При университете имеется Институт леса и природопользования, при котором действуют: Кафедра лесной таксации и лесоустройства, Кафедра экологии, природопользования и защиты леса,   Кафедра лесных культур и биофизики,    Кафедра лесоводства,    Кафедра ландшафтного строительства,    Кафедра землеустройства и кадастров.

На кафедре лесоводства ведутся лесопожарные и лесопирологические дисциплины и исследования.

Федеральное автономное учреждение дополнительного профессионального образования «Всероссийский институт повышения квалификации руководящих работников и специалистов лесного хозяйства».
Федеральное автономное учреждение дополнительного профессионального образования «Всероссийский институт повышения квалификации руководящих работников и специалистов лесного хозяйства» - общеобразовательный и научный центр, предоставляющий образовательные услуги на рынке труда в лесном секторе Российской Федерации.

Институт входит в систему центров дополнительного лесного образования в Европе, имея устоявшиеся связи со многими зарубежными партнерами, представленными органами государственной власти, предприятиями лесного бизнеса, научными и образовательными учреждениями.

Институт осуществляет образовательную деятельность на основании лицензии, выданной Министерством образования Московской области серия 50Л01 № 003764 регистрационный № 71884 от 19 августа 2014 г. 

Институт прошел международную внешнюю экспертизу образовательных программ по стандартам и критериям, установленным Национальным центром общественно-профессиональной аккредитации и сопоставимым с Европейскими стандартами качества образования ESG-ENQA 

Образование, предоставляемое институтом:

- базируется на процессе обучения с использованием модульных междисциплинарных программ,

- оперативно реагирует на структуру и содержание предоставляемых знаний и практических навыков,

- является гибким, непрерывным и конкурентоспособным,

- обладает демократичностью, учитывая мнения и пожелания слушателей, и относительной дешевизной,

- дает возможность оценить результаты за короткое время,

- ускоряет процесс трудоустройства и карьерный рост специалистов,

- при определенных условиях может быть получено методами дистанционного обучения.

В январе 1972 года Приказом Государственного комитета СССР по лесному хозяйству от 28.01.1972 г. № 21 был создан Всесоюзный институт повышения квалификации руководящих работников и специалистов лесного хозяйства. 

Всего в институте обучилось более 162,0 тысяч специалистов, в том числе за постсоветский период переподготовку прошли более 900 и повышение квалификации более 38 000 руководителей и специалистов органов управления лесным хозяйством на федеральном и региональном уровнях. При кафедре авиационной охраны лесов с момента основания институт до 2007 года прошло обучение более 2000 летчиков-наблюдателей. С 2008 года подготовка передана Авиационному учебному центру ФБУ «Авиалесоохрана» (г.Пушкино). Начиная с 2013 года кафедрой охраны лесов от пожаров успешно  реализуются программы профессиональной подготовки «Лесных пожарных» и «Диспетчеров в области охраны лесов» для региональных лесохозяйственных и лесопожарных служб.

Бюджетное Учреждение Ханты-Мансийского АО-Югры «База авиационной и наземной охраны лесов».
Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского АО - Югры «База авиационной и наземной охраны лесов» находится в ведении Департамента природных ресурсов и несырьевого сектора экономики автономного округа, образована 16 августа 2006 года.

Основные задачи авиабазы: профилактика, мониторинг и тушение лесных пожаров. Кроме того, сотрудники авиабазы участвуют в аварийно-спасательных работах по предотвращению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, в противопожарном обустройстве лесов. А с 2012 года на Базе авиационной и наземной охраны лесов действует единственная в округе мобильная группа, в состав которой входят специалисты по работе с беспилотным летательным аппаратом, позволяющим оперативно и недорого получать снимки незаконных рубок, очагов лесных пожаров и другую полезную информацию для предупреждения, выявления и пресечения преступлений в сфере заготовки, переработки и реализации древесины. Мобильная группа востребована на территории всего округа.

 Охраняемая площадь государственного лесного фонда по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре – 42,3 млн. га, в том числе авиационная зона охраны – 37,7 млн. га. Ханты-Мансийская база авиационной и наземной охраны лесов – одна из самых крупных авиабаз на территории России: она включает в себя 13 филиалов. Для эффективной охраны лесов в наземной зоне в филиалах организовано 20 пожарно-химических станций.

 За последний год численность сотрудников авиабазы увеличилась с 620 до 1005 человек. Сюда входят 130 парашютистов-пожарных, 206 десантников-пожарных и 30 летчиков-наблюдателей, более 500 лесных пожарных в системе пожарно-химических станций учреждения, диспетчерское управление осуществляют более 80 человек. Стоит отметить, что теперь по числу персонала и техники авиабаза укомплектована согласно всем нормативным требованиям, что является случаем, практически уникальным для страны. Укомплектование проходит в рамках ведомственной программы «Профилактика и тушение лесных пожаров в 2011-2013 годах и на период до 2015 года». Объем финансирования программы – более 4 миллиардов рублей.

 Поскольку 90% лесов округа находятся в авиационной зоне охраны в связи с труднодоступностью территорий, активно используется авиатехника. Округ арендует крупнейшую группировку воздушных судов в России! На период пожароопасного сезона -2013 было арендовано 8 самолетов Ан-2, 12 вертолетов Ми-8, 1 легкомоторный вертолет Робинсон R-44. К тушению пожаров в районах, где вводился режим чрезвычайной ситуации, привлекалась тяжелая авиация с водосливными устройствами (ВСУ): 5 вертолетов МИ-8АМТ и 3 МИ-26. Использование крупнейшего в мире вертолета Ми-26 с ВСУ-15 позволяет обеспечивать слив 12 тонн воды только за один раз! Налет воздушных судов при выполнении авиалесоохранных работ в 2012 году составил около 5 тыс. часов. Для сравнения – общий налет по России за 2009 год на охране лесов от пожаров – 15 тыс. часов.

За 20 лет работы сотрудники авиабазы потушили 10 851 пожар, включая 576 пожаров – в 2013 году. Рекорд был поставлен в 2012 году. Тогда было потушено 1604 лесных пожара на площади 122 600 га. При внутрибазовом маневрировании в 2012 году было осуществлено более 295 перебросок, в которых участвовали все филиалы авиабазы. Эффективность внутрибазового маневрирования неоднократно отмечалась руководством Федерального агентства лесного хозяйства РФ. Стоит отметить, что Ханты-Мансийская авиабаза – одна из немногих в России, что могут позволить себе внутрибазовое маневрирование. В рамках межрегионального маневрирования югорские огнеборцы участвовали в тушении лесных пожаров и в других субъектах страны. Эффективность работы авиабазы высоко оценивается руководством Рослесхоза. По налету часов, по применению авиационных технологий, применению взрывчатых материалов при тушении лесных пожаров Ханты-Мансийский автономный округ – Югра занимает первое место в России.  В 2009 году Ханты-Мансийская база авиационной и наземной охраны лесов была признана лучшей в России!

Краевое государственное автономное учреждение «Лесопожарный центр».
КГАУ Лесопожарный центр» создан путем преобразования Красноярской базы авиационной охраны лесов «Авиалесоохрана». Краевое государственное автономное учреждение «Красноярская база авиационной и наземной охраны лесов», является некоммерческой организацией, созданной Правительством Красноярского края в целях обеспечения исполнения переданных органам государственной власти Красноярского края полномочий Российской Федерации в области лесных отношений. 

Структура КГАУ «Лесопожарный центр» в настоящее время включает в себя:

5 авиазвеньев, 21 авиаотделение и 60 пожарно-химических станций (ПХС).  В 2017 году в штате учреждения работает более 400 десантников-пожарных и парашютистов-пожарных, более 50 летчиков-наблюдателей, более 1000 лесных пожарных, диспетчерское управление осуществляют более 120 человек.

В 2011 году исполнилось 75 лет авиационной охране лесов Красноярского края. За эти годы сформирован крепкий коллектив профессионалов, который в целом потушил десятки тысяч лесных пожаров. От губительного огня спасены не только наши леса, но и десятки лесных поселков.

Некоммерческая образовательное частное учреждение дополнительного образования «Учебный центр «Специалист леса» (НОЧУ ДПО «УЦ «Специалист леса»)
Образовано в 2012 году как организация специализирующаяся на обучении специалистов лесного хозяйства, преимущественного с применением дистанционных форм обучения, разработки электронных курсов  и контентов для лесных образовательных учреждений.

В 2012 году разработана и успешно реализуется программа профессиональной подготовки «Лесных пожарных», подготовлено более 200 специалистов. С 2013 года  разработана и реализуется программ подготовки   «Диспетчеров в области охраны лесов» для региональных лесохозяйственных и лесопожарных служб, по состоянию на начала 2017 года по данному направлению обучению более 100 специалистов.

2. Описание требований к экспертам (квалификация, категории, количество), привлекаемым к разработке проекта профессионального стандарта, и описание использованных методов.

В соответствии с техническим заданием в целях разработки профессионального стандарта была сформирована экспертная группа, состоящая из руководителей и специалистов-экспертов в области разработки профессионального стандарта. 

К разработке проекта профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» были привлечены эксперты двух категорий:

1) Представители лесопожарных организаций-работодателей лесной отрасли, осуществляющих не менее 10 лет свою деятельность; 

2) Представители организаций системы образования, оказывающих образовательные услуги в области подготовки летчиков-наблюдателей, лесных пожарных, диспетчеров региональных диспетчерских служб лесного хозяйства.

В экспертную группу разработки проекта профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» вошли руководители и специалисты-эксперты в данном виде профессиональной деятельности, специалисты в области управления, обучения и развития персонала, другие специалисты, всего 12 экспертов из 9 организаций.

Требования к квалификации экспертов-разработчиков проекта профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов»:

1) Должность - от руководителя подразделения до ведущих специалистов направления;

2) Стаж - не менее 10 лет работы в области организации и осуществления авиационной и наземной охраны лесов от пожаров в организации, которая является:

a. либо работодателем в лесной отрасли, 
b. либо является представителем системы профессионального образования, оказывающей образовательные услуги по авиационному и наземному лесопожарному профилю.

3. Этапы разработки проекта профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов»: 

· Формирование рабочей группы по разработке проекта профессионального стандарта.

· Анализ международных и отечественных стандартов.

· Анализ вакансий на ведущих интернет ресурсах в этой области.

· Разработка классификатора функциональных областей на основе международных и отечественных стандартов и прототипа перечней трудовых функций и трудовых действий (экспертный подход) методом «мозгового штурма».

· Анкетирование. Индивидуальные и групповые интервью с работниками данной профессии разных квалификационных уровней.

· Проведение круглого стола рабочей группы «Разработка профессиональных стандартов». Подготовлена первая версия проекта профессионального стандарта и опубликована для начала общественного обсуждения.

· Проведение круглых столов в режиме видео- и аудио-конференций по разработке новых версий профессиональных стандартов.

· Сбор замечаний и пожеланий участников круглых столов, выступления, ответы на вопросы, обсуждение индивидуальное и в группах. 
· Анализ полученных замечаний и пожеланий, обобщение результатов, внесение изменений.

· Подготовка обновленных версий проекта профессионального стандарта и публикация для общественного обсуждения.

· Рассылка обновленных версий стандарта рецензентам. 

· Сбор, анализ замечаний и пожеланий, обобщение результатов. Подготовка экспертами версии проекта профессионального стандарта с учетом принятых решений.
· Подготовка комплекта документов и направление профессионального стандарта в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации.

· Экспертная поддержка вопросов, возникающих в ходе подготовки рабочей группы и Минтруда новых редакций с учетом требований корректоров Минтруда и Минюста. Подготовка экспертами рабочей группы итоговой версии проекта профессионального стандарта.

В ходе экспертизы проекта профессионального стандарта использовались следующие методы работы:

· Разработка и использование обобщенного (типового) классификатора трудовых функций и трудовых действий, сгруппированных по функциональным областям;

· Рабочие совещания (очные, по телефону, по другим каналам телекоммуникационной связи);

· Сбор замечаний и пожеланий по электронной почте.

Цели, задачи и результаты этапов разработки профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» представлены в Таблице 8.
Таблица 8. Цели, задачи и результаты этапов разработки проекта профессионального стандарта
	Этап 1:
	Формирование рабочей группы по разработке профессионального стандарта.

	Цель и задачи этапа:
	Включение в рабочую группу экспертов, глубоко и широко понимающих профессию, для предоставления полного спектра экспертизы как со стороны содержания, функционального анализа должностей, так и соответствия требованиям к профессиональным стандартам.

	Содержание действий
	В группу вошли сотрудники следующих должностей: «летчик-наблюдатель», «начальник летно-производственной службы», «диспетчер специализированной диспетчерской службы», «начальник диспетчерской службы», «руководитель тушения лесного пожара» и аналитики.
Привлеченные сотрудники имеют опыт работы более 20 лет в области авиационной охраны лесов от пожаров, повышения квалификации, обучения лесопожарных специалистов. 
Участники группы были распределены по следующим ролям:
руководитель рабочей группы – обеспечение методологии при разработке ПС, согласование подходов разработки с экспертами Минтруда, 
ведущий консультант - осуществление координации проведения аналитической работы, 
консультант – обработка массивов данных исследования рынка, 
методолог по профессии «Диспетчер в области охраны лесов» - предоставление полноты определения видов трудовой деятельности с точки зрения процессов организации авиационной охраны лесов, тушения лесных и природных пожаров, 
координатор – обеспечение взаимодействия всех участников группы

	Результат этапа
	Сформирована экспертная группа, обеспечивающая полноту профессиональной экспертизы в области вида деятельности, разрабатываемого ПС. 


	Этап 2:
	Анализ нормативной, методической, учебной, технологической документации и должностных инструкций по профессии.

	Цель и задачи этапа:
	Проведение исследования существующей нормативно-правовой документации, регламентирующей виды деятельности, относящиеся к области ответственности Диспетчера в области охраны лесов

	Содержание действий
	На данном этапе проводился нормативно-правовой анализ всей существующей документации, такой как Федеральные законы, постановления, стандарты и правила. Определялись виды нормативной документации, их актуальность и применимость к данному виду профессиональной деятельности. Проводился анализ действующих должностных и технологических инструкций, программ обучения, положений о подразделениях, показателей эффективности, инструкций по охране труда и технике безопасности и иной регламентирующей документации, относящейся к данному виду деятельности, включая исследования существующих вакансий и резюме представителей данной профессии.

	Результат этапа
	Обеспечена полнота анализа нормативно-правовой документации, регламентирующей данный вид профессиональной деятельности. Обобщенные трудовые функции отнесены к группам занятий, профессиям, должностям и специальностям общероссийских классификаторов (ОКЗ, ОКВЭД, ОКПДТР), определены уровни квалификации, требования к образованию, опыту профессиональной деятельности.


	Этап 3:
	Разработка проекта профессионального стандарта

	Цель и задачи этапа:
	Разработка Функциональной карты вида профессиональной деятельности.


	Содержание действий
	На данном этапе рабочей группой в формате «мозгового штурма»:
- определялись обобщенные трудовые функции и входящие в них трудовые функции;
- проводилась группировка декомпозированных видов действий по основным видам деятельности, отличающихся друг от друга полнотой набора трудовых действий и функций, которым в ходе обучения можно обучать практически независимо друг от друга;
- выявлялась целостность и проводилась проверка на непротиворечивость и отсутствие дублирования функций и видов деятельности в разных объединенных ТФ;
- проводился анализ дифференцирующих факторов, определяющих уровни квалификации при повышении уровня квалификации по всем трем видам анализа – трудовые действия, знания, умения;
- разрабатывалась анкета для представителей работодателей, профессиональных сообществ с целью проверки правильности сделанных выводов

	Результат этапа
	Разработана Функциональная карта ВПД, полностью удовлетворяющая требованиям рабочей группы и методологии Минтруда. 
Определены ОТФ, ТФ, трудовые действия, необходимые знания и умения для каждого уровня квалификации.
Выявлен уровень квалификации, необходимый для выполнения трудовых функций на каждом квалификационном уровне.
Разработана анкета для представителей работодателей, профессиональных сообществ, профессиональных союзов (их объединений) и других заинтересованных организаций


	Этап 4:
	Анкетирование. Индивидуальные и групповые интервью с работниками данной профессии разных квалификационных уровней.

	Цель и задачи этапа:
	Проверка на соответствие сделанных выводов по группировке и отнесению видов деятельности к определенным трудовым функциям с реальной организацией рабочих процессов на предприятиях. Проверка правильности отнесения видов деятельности к различным уровням квалификации, ОТФ и ТФ; соответствия терминологии, используемой в проекте профессионального стандарта, общепризнанной терминологии, применяемой при разработке ПС. Исключение аббревиатур и профессионального сленга.

	Содержание действий
	На данном этапе рабочая группа проводила работу с сотрудниками предприятий данной профессии различных квалификационных уровней. Члены группы проводили анкетирование и интервьюирование с целью проверки правильности сделанных выводов по группировке и отнесению видов деятельности к определенным трудовым функциям, уровням классификации в проекции на реальные рабочие процессы предприятия. Уточнялись формулировки вида профессиональной деятельности, цели вида профессиональной деятельности, обобщенных трудовых функций, трудовых функций. Проводилось сопоставление и выяснение особенностей терминологии и перевод профессионального сленга на общедоступный язык.

	Результат этапа
	Получены предложения, замечания, уточнения и дополнения по разработанной Функциональной карте. Выявлены и исключены формулировки неудовлетворяющие требованиям и рекомендациям Минтруда. 


	Этап 5:
	Проведение круглого стола «Разработка профессиональных стандартов»

	Цель и задачи этапа:
	Синхронизация действий экспертов рабочей группы и проверка статуса, качества и прогресса ведения разработки проекта ПС.

	Содержание действий
	На данном этапе рабочая группа проводила обсуждение, анализ и систематизацию полученных замечаний и предложений по совершенствованию проекта профессионального стандарта, поступивших в ходе анкетирования и опросов. Разрабатывались предложения рабочей группы, отражающие согласованные изменения, вносимые в проект ПС и проводилась подготовка следующего этапа общественного обсуждения в формате видеоконференции для обсуждения возникших противоречий.

	Результат этапа
	Обобщены и проанализированы поступившие предложения, замечания, уточнения и дополнения, внесены коррективы. 
Подготовлена первая версия проекта ПС.


	Этап 6:
	Публикация проекта профессионального стандарта на сайте разработчика и веб-сайте Минтруда

	Цель и задачи этапа:
	Предоставление информации для широкого обсуждения проекта ПС. Получение предложений специалистов по внесению изменений в текущую версию проекта ПС.

	Содержание действий
	Первая версия проекта ПС размещена на сайте разработчика 

http://www.usfeu.ru/index.php?lang=rus
http://www.usfeu.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=2090&Itemid=299&lang=rus
Доработанная по результатам общественных обсуждений версия проекта ПС размещена на сайте разработчика с заменой предыдущей версии: 

http://www.usfeu.ru/attachments/article/2090/PSLePoj.docx
И на сайте Минтруда http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/reestr-uvedomleniy-o-razrabotke-peresmotre-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=67674


	Результат этапа
	Опубликована первая версия проекта ПС для начала общественного обсуждения.
Профессиональное сообщество лесной отрасли проинформировано о текущих результатах проведенного анализа.


	Этап 7:
	Проведение профессионально​го общественного обсуждения с работодателями и специалистами лесной отрасли.

	Цель и задачи этапа:
	Обеспечение контроля качества разработки проекта ПС. 
Выявление системных противоречий в замечаниях, полученных с разных предприятий и учебных заведений. Принятие решений по противоречивым вопросам, утверждение согласованных проектов изменений и подготовка обновленной версии проекта ПС.

	Содержание действий
	На данном этапе участники рабочей группы проводили сбор и обобщение обратной связи по проекту ПС от профессионального сообщества лесной отрасли. Сопоставлялись точки зрения разных предприятий лесной отрасли на противоречивые вопросы. Оценивались и уточнялись предложения по внесению изменений в содержание проекта ПС. Возникающие спорные вопросы выносились на дополнительное обсуждение и согласование для принятия окончательного решения.

	Результат этапа
	Получены предложения по внесению изменений в текущую версию проекта ПС. Согласованы принятые в ходе разработки решения по структуре и составу ОТФ, ТФ, трудовых действий, необходимых знаний и необходимых умений для каждого уровня квалификации. Достигнут консенсус по вынесенным на обсуждение спорным вопросам.


	Этап 8:
	Анализ поступивших замечаний и предложений по проекту профессионального стандарта и внесение изменений в проект.

	Цель и задачи этапа:
	Коррекция формулировок и доработка содержания трудовых функций, трудовых действий, необходимых знаний и умений для каждого уровня квалификации.

	Содержание действий
	По итогам сбора замечаний и предложений, полученных с разных предприятий и учебных заведений, рабочей группой в режиме видео- и аудио-конференций проводился анализ и обобщение замечаний, выявление системных противоречий в замечаниях. Принимались решения по внесению изменений в текущую версию ПС.

	Результат этапа
	Подготовлена обновленная версия проекта ПС. 
Приложение 3.


	Этап 9:
	Рассылка обновленных версий стандарта рецензентам.

	Цель и задачи этапа:
	Получение рекомендаций профессионального сообщества к утверждению проекта ПС с учетом принятых решений в ходе общественного обсуждения.

	Содержание действий
	Обновленная версия проекта ПС рассылалась участникам профессионального сообщества для окончательного согласования вносимых изменений с последующей рекомендацией к утверждению проекта ПС

	Результат этапа
	Проект ПС одобрен и рекомендован для направления в Министерство труда и социальной защиты РФ и Национальный совет при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям в целях его утверждения


	 Этап 10:
	Подготовка комплекта документов и направление профессионального стандарта в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации


	Цель и задачи этапа:
	Обеспечение контроля качества разработки проекта ПС. 
Получение замечаний и рекомендаций от экспертов Министерства труда и социальной защиты РФ по Проекту профессионального стандарта и Пояснительной записке к проекту профессионального стандарта. 

	Содержание действий
	На данном этапе была разработана Пояснительная записка к проекту ПС в соответствии с Методическими рекомендациями по разработке профессиональных стандартов. Далее, доработанная версия проекта ПС, прошедшая этап окончательного согласования со специалистами профессионального сообщества и Пояснительная записка были переданы на экспертизу специалистам Минтруда с целью получения их замечаний, рекомендаций и корректировок.

	Результат этапа
	Подготовлены и направлены в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации следующие документы:
· Проект ПС, 
· Пояснительная записка к проекту ПС, 
· Отчет по разработке проекта ПС, согласования и рекомендации профессионального сообщества к утверждению проекта ПС


	Этап 11:
	Экспертная поддержка вопросов, возникающих в ходе подготовки рабочей группы и Минтруда новых редакций с учетом требований корректоров Минтруда и Минюста

	Цель и задачи этапа:
	Внесение изменений в одобренную профессиональным сообществом версию проекта ПС с учетом замечаний корректоров Минтруда и Минюста

	Содержание действий
	По итогам получения вопросов, замечаний и поправок от корректоров Минтруда, проводились экспертные обсуждения с привлечением экспертного сообщества по предлагаемым изменениям, в случае согласования предложенных изменений вносились корректирующие изменения в окончательную версию проекта ПС, либо при несогласии рабочей группы формировались экспертные заключения о невозможности внесения предложенных изменений.
Была сформирована версия проекта ПС для отправки на Национальный совет при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям.
Внесение изменений в содержимое проекта профессионального стандарта с учетом принятых и утвержденных в процессе обсуждения замечаний.

	Результат этапа
	Итоговая версия проекта ПС


Профессиональный стандарт «Диспетчер в области охраны лесов» разрабатывался на основе анализа соответствующих российских стандартов и нормативных требований, методов способов тушения лесных и природных пожаров, применения наземных и авиационных средств, организации управления силами и средствами при тушении лесных и природных пожаров, деятельности подсистем единой системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обсуждения с экспертами. Разработка классификатора велась следующими методами:

· Методы композиции и декомпозиции («снизу вверх» и «сверху-вниз»: от функциональных областей через трудовые функции к трудовым действиям и обратно);

· Метод «мозгового штурма»;
· Метод анализа и синтеза;
· Метод структурирования;
· Метод системного анализа;
· Метод экспертных оценок.
4. Нормативно-правовые документы, регулирующие данный вид профессиональной деятельности

Данный вид профессиональной деятельности регулируется:

· Общероссийским классификатором занятий (ОКЗ):

· 6210
Лесоводы и работники родственных занятий

· Общероссийским классификатором видов экономической деятельности ОКВЭД 029-2014 (КДЕС Ред. 2). (утв. Приказом Росстандарта от 31.01.2014 N 14-ст):

· 63.11.1 Деятельность по созданию и использованию баз данных и информационных ресурсов

· 02.40 Предоставление услуг в области лесоводства и лесозаготовок

· 84.25 Деятельность по обеспечению безопасности в чрезвычайных ситуациях

· Общероссийским классификатором профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов, ОК 016-94:

· 21629
Диспетчер

· 21211
Дежурный оперативный (отряда пожарной охраны, по контролю полетов, по связи и радионавигации, пункта управления, по перелетам, поисково-спасательной службы)

· 24951
Начальник смены (в прочих отраслях)

· Общероссийским классификатором специальностей по образованию:

· 4.35.02.01
Лесное и лесопарковое хозяйство

а также следующими нормативно-правовыми документами:

· Постановление Правительства РФ от 13.01.2017г. № 5 «Об утверждении Положения об особенностях использования, охраны, защиты, воспроизводства лесов, расположенных на земельных участках, предоставленных гражданам в безвозмездное пользование в соответствии с Федеральным законом "Об особенностях предоставления гражданам земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности и расположенных на территориях субъектов Российской Федерации, входящих в состав Дальневосточного федерального округа, и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации", состава проекта освоения лесов, порядка его разработки и составления».
· Постановление Правительства РФ от 17.05.2011г. № 376 «О чрезвычайных ситуациях в лесах, возникших вследствие лесных пожаров».
· Постановление Правительства РФ от 20.05.2017г. № 607 «О Правилах санитарной безопасности в лесах».
· Постановление Правительства РФ от 25.04.2012г. № 390 «О противопожарном режиме».
· Постановление Правительства РФ от 30.06.2007г. № 417
«Об утверждении Правил пожарной безопасности в лесах».
· Постановление Правительства РФ от 30.12.2003г. № 794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций».
· Постановлением Правительства РФ от 18.08.2016г. № 807 «О внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации по вопросу обеспечения пожарной безопасности территорий».
· Приказ Минздравсоцразвития России от 12.04.2011г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда» (зарегистрирован Минюстом России 21 октября 2011 г., регистрационный № 22111), с изменениями, внесенными приказами Минздрава России от 15 мая 2013 г. № 296н (зарегистрирован Минюстом России 3 июля 2013 г., регистрационный № 28970) и от 5 декабря 2014 г. № 801н (зарегистрирован Минюстом России 3 февраля 2015 г., регистрационный № 35848).
· Приказ Минприроды России  от 15.11.2016г. № 597 «Об утверждении Порядка организации и выполнения авиационных работ по охране лесов от пожаров и Порядка организации и выполнения авиационных работ по защите лесов» ((Зарегистрировано в Минюсте России 30.03.2017 N 46174).

· Приказ Минприроды России от 05.12.2014г. № 540 «Об утверждении Методики осуществления оперативного контроля за достоверностью сведений о пожарной опасности в лесах и лесных пожарах» (Зарегистрировано в Минюсте России 09.04.2015 N 36790).
· Приказ Минприроды России от 06.08.2015г. № 347 «Об утверждении Методических указаний по заполнению форм сведений о пожарной опасности в лесах и лесных пожарах» (Зарегистрировано в Минюсте России 17.09.2015 N 38912).
· Приказ Минприроды России от 08.07.2014г. № 313 «Об утверждении Правил тушения лесных пожаров» (Зарегистрировано в Минюсте России 08.08.2014 N 33484).

· Приказ Минприроды России от 09.03.2017г. № 78 «Об утверждении перечня информации, включаемой в отчет об охране лесов от пожаров, формы и порядка представления отчета об охране лесов от пожаров, а также требований к формату отчета об охране лесов от пожаров в электронной форме, перечня информации, включаемой в отчет о защите лесов, формы и порядка представления отчета о защите лесов, а также требований к формату отчета о защите лесов в электронной форме» (Зарегистрировано в Минюсте России 30.05.2017 N 46876).
· Приказ Минприроды России от 13.10.2014г. № 437 «Об утверждении Методики проведения проверки достоверности сведений о площади лесных пожаров с использованием данных дистанционного зондирования Земли высокого пространственного разрешения» (Зарегистрировано в Минюсте России 16.02.2015 N 36053).
· Приказ Минприроды России от 16.07.2007г. № 181 «Об утверждении Особенностей использования, охраны, защиты, воспроизводства лесов, расположенных на особо охраняемых природных территориях» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 03.09.2007 N 10084).
· Приказ Минприроды России от 22.07.2014 г. № 331 «Об утверждении состава и формы предоставления сведений о пожарной опасности в лесах и лесных пожарах» (Зарегистрирован в Минюсте России 25 августа 2014 г. № 33779).
· Приказ Минприроды России от 23.06.2014г. № 276 «Об утверждении Порядка осуществления мониторинга пожарной опасности в лесах и лесных пожаров» (Зарегистрировано в Минюсте России 17.07.2014 N 33144).

· Приказ Минприроды России от 24.12.2013г. № 613 «Об утверждении Правил санитарной безопасности в лесах» (Зарегистрировано в Минюсте России 21.05.2014 N 32379).
· Приказ Минприроды России от 28.12.2015г.  № 565 «Об утверждении форм, содержания и порядка представления отчетности об осуществлении органами государственной власти субъектов Российской Федерации переданных полномочий Российской Федерации в области лесных отношений» (Зарегистрировано в Минюсте России 25.03.2016 N 41569).
· Приказ Минприроды России от 8.06.2017г. № 283 «Об утверждении Особенностей осуществления профилактических и реабилитационных мероприятий в зонах радиоактивного загрязнения лесов» (Зарегистрировано в Минюсте России 18.07.2017 N 47860).
· Приказ Рослесхоза от 28.05.2012г. № 218 «Об утверждении Методических указаний по вопросам организации и функционирования специализированных диспетчерских служб органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, уполномоченных в области лесных отношений»
· Приказ Федерального агентства лесного хозяйства 16.03.2009 г. № 81 «Об утверждении методических документов» (Методические рекомендации по регламентации лесохозяйственных мероприятий в лесах, загрязненных радионуклидами).
· Приказ Федерального агентства лесного хозяйства от 28.05.2012г. № 217 «Об организации работы специализированной диспетчерской службы Федерального агентства лесного хозяйства».
· Приказ Федерального агентства лесного хозяйства от 29.04.2012 г. № 226 «Об организации работы «Прямой линии лесной охраны».
· Федеральный закон от 04.12.2006г. № 200-ФЗ «Лесной кодекс Российской Федерации». (Глава 3 «Охрана и защита лесов», статья 51 «Общие положения об охране и о защите лесов», Статья 52 «Охрана лесов от пожаров», Статья 54 «Защита лесов», статья 55 «Санитарная безопасность в лесах», Статья 57 «Авиационные работы по охране и защите лесов», глава 10 «Управление в области использования, охраны, защиты, воспроизводства лесов», глава 12 «Федеральный государственный лесной надзор и муниципальный лесной контроль (лесная охрана)», статья 96 «Федеральный государственный лесной надзор (лесная охрана)», статья 97 «Федеральный государственный пожарный надзор в лесах»).
· Федеральный закон от 06.05.2011г. №100-ФЗ «О добровольной пожарной охране».
· Федеральный закон от 21.12.1994г. № 69-ФЗ «О пожарной безопасности»
· Федеральный закон от 23.06.2016г. № 218-ФЗ «О внесении изменений в Лесной кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации в части совершенствования регулирования лесных отношений».
· Федеральный закон от 30.12.2001г. № 197-ФЗ «Трудовой кодекс Российской Федерации».
· Федеральным законом от 21.12.1994г. № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера».
Раздел 3. Обсуждение проекта профессионального стандарта

Целью общественно-профессионального обсуждения является обеспечение контроля качества разработки проекта профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов». 

В ходе общественно-профессионального обсуждения выполнялись задачи согласования принятых в ходе разработки решений по структуре и составу обобщенных трудовых функций, трудовых функций, действий, необходимых знаний и необходимых умений для каждого уровня и подуровня квалификации и всех вопросов, вызывающих противоречивые мнения по сути предложенных рабочей группой формулировок текстов проекта профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов».
К основным принципам организации профессионального общественного обсуждения относятся:
· Принцип общедоступности;
· Принцип полноты учета и рассмотрения всех полученных замечаний;
· Принцип непредвзятости;
· Принцип экспертной валидации;
· Принцип открытости.
Порядок организации профессионального общественного обсуждения подразумевает обеспечение каналов коммуникации и широкого информирования и включает следующие действия:
· Определение лиц, привлекаемых к общественному обсуждению;
· Информирование вышестоящих организаций о проведении общественного обсуждения;
· Согласование с вышестоящими организациями привлечения экспертов.
Для полноты учета и рассмотрения замечаний используется Метод трассировки. Все виды подготовительных работ и общественных обсуждений регистрируются на бумажных и электронных носителях для последующей обработки и исключения возможности потери информации, поступившей во время обсуждений и совещаний рабочих групп.
Основными критериями оценки эффективности проводимого общественно-профессионального обсуждения являлись достижения консенсуса по выносимым на обсуждение спорным вопросам.
Общественное обсуждение проекта профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» проведено на 4 электронных ресурсах сети Интернет, 4 круглых столах с использованием видео-конференц связи, 2 вебинарах.

В ходе разработки и профессионального обсуждения профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» поступило более 90 замечаний и предложений к проекту профессионального стандарта, из которых принято 68 замечаний/предложений и отклонено 22.
Для достижения данной цели были проведены следующие мероприятия, приведенные в Таблице 9.

Таблица 9 - Список мероприятий профессионально-общественного обсуждения профессионального стандарта
	№ п/п
	Название мероприятия
	Количество организаций, принявших участие в обсуждении
	Количество экспертов, принявших участие в обсуждении
	Даты и место проведения

	1. 
	Вебинар - обсуждение вопросов разработки профессиональных стандартов
«Лесной пожарный» «Диспетчер в области охраны лесов»
	5
	5
	12.06.2017г.
г.Пушкино

	2. 
	Совещание в очной форме с привлечением региональных участников в режиме видеоконференции: 
«Обсуждение вопросов разработки профессиональных стандартов «Лесной пожарный», «Диспетчер в области охраны лесов»»
	23
	31
	30.08.2017г.
г.Пушкино

	3. 
	Совещание в очной форме с привлечением региональных участников в режиме видеоконференции: 

«Обсуждение вопросов разработки и профессиональных стандартов «Лесной пожарный», «Диспетчер в области охраны лесов»»
	20
	23
	13.09.2017г.
г.Пушкино

	4. 
	Совещание в очной форме с привлечением региональных участников в режиме видеоконференции: 

«Обсуждение вопросов разработки и профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов»»
	15
	15
	22.09.2017г.
г.Пушкино


Профессионально-общественное обсуждение проекта профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» в очной форме с привлечением региональных участников в режиме видеоконференции

Одним из самых эффективных способов профессионально-общественного обсуждения стали круглые столы с использованием дистанционных формы обсуждения, такие как видеоконференцсвязь и телефонные интервью. 

Площадка Федерального автономного учреждения дополнительного профессионального образования «Всероссийский институт повышения квалификации руководящих работников и специалистов лесного хозяйства»» (ФАУ ДПО «ВИПКЛХ») в городе Пушкино Московской области позволила собирать для профессионально-общественного обсуждения в очной форме участников, которые имели возможность прибыть в Пушкино в командировку на конференцию. Те участники из удаленных регионов Российской Федерации, у которых такой возможности не было, подключались в режиме видеоконференции к профессионально-общественному обсуждению, проходившему в очном режиме.

Формат круглого стола с использованием видеоконференцсвязи дает возможность:

· одновременно собрать представителей организаций, работающих в лесной отрасли, профессиональных союзов и учебных заведений, находящихся на значительной территориальной удаленности друг от друга;

· оптимально использовать ресурсы работников отраслевых предприятий;

· выслушать и понять разные точки зрения;

· получить в режиме реального времени обоснования и пояснения данных замечаний, предложений, рекомендаций, дополнений и уточнений;

· прийти к консенсусу по всем вопросам, вынесенным на обсуждение, в том числе и по вопросам, вызвавшим разногласия;

· вынести на дополнительную проработку вопросы, по которым не был достигнут консенсус в ходе проведения совещания. 

В ходе разработки и профессионально-общественного обсуждения проекта профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» было проведено 3 очных конференции-совещания, в ходе которых участвовало более 60 человек: это руководители и специалисты лесных хозяйств Российской Федерации с охватом более 80% регионов страны (См. Приложение 2.)

12 июня 2017г. в г. Пушкино на площадке ВИПКЛХ в формате очной конференции прошло установочное совещание по разработке проектов профессиональных стандартов «Лесной пожарный» и «Диспетчер в области охраны лесов».

В ходе совещания основными вопросами были – методология и порядок разработки профессиональных стандартов, роли организаций-участников разработки проектов профессиональных стандартов. 

30 августа 2017г. в г. Пушкино на площадке ВИПКЛХ в очной форме с привлечением региональных участников в режиме видеоконференции прошло профессионально-общественное обсуждение проектов профессиональных стандартов «Диспетчер в области охраны лесов» и «Лесной пожарный», в котором приняли активное участие специалисты федеральных и региональных лесопожарных организаций, учебных заведений, исполнительных органов государственной власти в области лесных отношений из Московской, Свердловской, Омской, Нижегородской, Ленинградской, Смоленской, Волгоградской областей, Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, Красноярского края, Республики Саха (Якутия), Республики Марий-Эл, Ямало-Ненецкого автономного округа.

Основными вопросами, вызвавшими наибольшие дискуссии были – как будут называться работники данной новой профессии на разных уровнях квалификации, сколько уровней квалификации, какие обобщенные трудовые функции будут на каждом уровне квалификации, требования к опыту работы и множество вопросов по трудовым действиям, знаниям и умениям – как они распределяются по уровням квалификации, как соотносятся со смежными профессиями.

13 сентября 2017г. в г. Пушкино на площадке ВИПКЛХ в очной форме с привлечением региональных участников в режиме видеоконференции прошло очередное профессионально-общественное обсуждение проектов профессиональных стандартов «Лесной пожарный» и «Диспетчер в области охраны лесов», в котором приняли участие Руководители Федеральных органов исполнительной власти, представитель Профессионального союза работников лесных отраслей Российской Федерации, эксперты в области охраны лесов от пожаров из 10 субъектов Российской Федерации (Московская, Смоленская, Волгоградская, Омская, Свердловская, Ленинградская и Нижегородская области, Красноярский край, Ханты-Мансийский автономный округ-Югра, Республика Саха (Якутия), Республика Марий-Эл).

Рассмотрены замечания экспертов Минтруда России и предложения экспертов из субъектов Российской Федерации по результатам профессионально-общественного обсуждения 30 августа 2017г.

Всеми участниками было отмечена глубокая и высокопрофессиональная проработка проекта профессионального стандарта по новой профессии «Диспетчер в области охраны лесов». Все вопросы, касающиеся трудовых действий, необходимых знаний и умений были отработаны в рабочем режиме и не вызывали споров и горящих обсуждений. Основными вопросами, вызвавшими наибольшие дискуссии были вопросы количества квалификационных уровней в профессиональном стандарте, недопущение включение в профессиональный стандарт «Диспетчер в области охраны лесов» трудовых функций и действий, выходящих за рамки выполнения мероприятий по охране и защите лесов, по обеспечению пожарной безопасности в лесах и противодействию незаконной деятельности в лесах, об установлении кодов ОКЗ и ОКВЭД 2, требования к образованию, возможные наименования профессий.

По итогам профессионально-общественного обсуждения участники рекомендовали  внести изменения в проект профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» в соответствии с принятыми решениями и вынести его новую редакцию на профессионально-общественное обсуждение.

22 сентября 2017г. в г. Пушкино на площадке ВИПКЛХ в очной форме с привлечением региональных участников в режиме видеоконференции прошло очередное профессионально-общественное обсуждение проектов профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов», в котором приняли участие Руководители Федеральных органов исполнительной власти, эксперты в области охраны лесов от пожаров из 8 субъектов Российской Федерации (Московская, Волгоградская,  Свердловская, Нижегородская области, Красноярский край, Ханты-Мансийский автономный округ-Югра, Республика Саха (Якутия), Республика Марий-Эл).

Рассмотрены результаты внесения изменений в проект профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» по результатам профессионально-общественного обсуждения 13 сентября 2017г. и принято решение: Проект профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» рекомендовать к принятию Минтрудом России с учетом возможных редакционных правок.

Список публикаций о ходе разработки профессиональных стандартов, приводится в Таблице 10.

Протоколы общественного обсуждения приведены в Приложении №5.

Таблица 10 - Список публикаций на сайте разработчика, в СМИ и профильных изданиях о ходе разработки профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов»
	№ п/п
	Название
	Дата публикации
	Ссылка

	1. 
	Рассылка проекта профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» экспертам в лесной отрасли
	16.08.2017г.

г. Екатеринбург
	с указанием ссылки на сайт разработчика: http://www.usfeu.ru/index.php?option=com_content&view=article&id=2090&Itemid=299&lang=rus


	2. 
	Публикация на сайте разработчика о проведенном профессионально-общественном обсуждении 
	08.09.2017г.

г.Пушкино
	http://vipklh.ru/institut/news/177-institut-provel-konferentsiyu-v-distantsionnom-formate


	3. 
	Публикация на сайте разработчика о проведенном профессионально-общественном обсуждении
	13.09.2017г.

г.Пушкино
	http://vipklh.ru/institut/news/179-institut-provel-konferentsiyu-v-distantsionnom-formate-2222


В процессе всей работы над разработкой стандарта велось активное обсуждение со всеми соисполнителями этой работы путем общения по видеоконференцсвязи, электронной почте. 

В результате обсуждения проекта профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» были получены рецензии и вопросы от экспертов. 

Перечень экспертов приведен в Приложении 1 (раздел описания соответствующего мероприятия) к настоящей пояснительной записке.

Раздел 4. Согласование проекта профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов»

Раздел 4 пояснительной записки не формируется в связи с отсутствием в проекте профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» трудовых функций, особо регулируемых законодательством.

Приложение № 1

к пояснительной записке
Сведения об организациях, привлеченных к разработке 
и согласованию проекта профессионального стандарта
 «Диспетчер в области охраны лесов»
Таблица 11.
	№ п/п
	Организация
	Должность уполномоченного лица
	ФИО уполномоченного лица

	Разработка проекта профессионального стандарта

	1. 
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Уральский государственный лесотехнический университет» (ФГБОУ ВО «УГЛТУ»)
	Проректор по научной работе,

Заведующий кафедрой лесоводства
	Залесов Сергей Вениаминович

	2. 
	Федеральное автономное учреждение дополнительного профессионального образования «Всероссийский институт повышения квалификации руководящих работников и специалистов лесного хозяйства» «(ФАУ ДПО «ВИПКЛХ»)
	Заведующий кафедрой охраны лесов от пожаров
	Коршунов Николай Александрович

	3. 
	Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Ханты-Мансийская база авиационной и наземной охраны лесов», город Ханты-Мансийск
	Начальник летно-производственной службы
	Ярманов Виктор Владимирович

	4. 
	Краевое государственное автономное учреждение «Лесопожарный центр» (КГАУ «Лесопожарный центр»), город Красноярск
	Заместитель руководителя
	Простакишин Виталий Александрович

	5. 
	Некоммерческая образовательное частное учреждение дополнительного образования «Учебный центр «Специалист леса» (НОЧУ ДПО «УЦ «Специалист леса»), город Пушкино Московской области
	Директор
	Щетинский Владимир Евгеньевич


В проекте профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» отсутствуют трудовые функции, особо регулируемые законодательством, в связи с этим дополнительные нормативные основания для проведения согласования отсутствуют.

Приложение № 2

к пояснительной записке
Сведения об организациях, привлеченных к профессионально-общественному обсуждению проекта профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» по субъектам Российской Федерации

1. Амурская область, «Амурская авиабаза», г. Благовещенск

2. Архангельская область, "Единый лесопожарный центр", г. Архангельск

3. Владимирская область, "Владимирская база авиационной охраны лесов", г. Владимир

4. Волгоградская область, Региональная диспетчерская служба лесного хозяйства, Комитета природных ресурсов, лесного хозяйства и экологии Волгоградской области

5. Иркутская область, «Иркутская база авиационной охраны лесов»,  г. Иркутск

6. Костромская область, "Костромская база охраны лесов", г. Кострома

7. Ленинградская область, Межрегиональная благотворительная организация «Общество добровольных лесных пожарных», г. Санкт-Петербург

8. Магаданская область, «Северо-Восточная база авиационной и наземной охраны лесов», г. Магадан

9. Московская область, «Авиалесоохрана», г. Пушкино

10. Мурманская область, «Мурманская база авиационной охраны лесов»

11. Нижегородская область, ГБУ НО "Нижегородский лесопожарный центр", г. Нижний Новгород

12. Омская область, ООО «Авиалес», г. Омск

13. Сахалинская область, «Сахалинская база авиационной и наземной охраны лесов», г. Южно-Сахалинск

14. Свердловская область, «Уральская база авиационной охраны лесов», г. Екатеринбург

15. Смоленская область, «Лесопожарная служба Смоленской области», г. Смоленск

16. Томская область, «Томская база авиационной охраны лесов», г. Томск

17. Тюменская область, "Тюменская база авиационной и наземной охраны лесов», г. Тюмень

18. Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, «Ханты-Мансийская база авиационной и наземной охраны лесов», г. Ханты-Мансийск

19. Чукотский автономный округ, «Чукотская база авиационной охраны лесов», г. Анадырь

20. Пермский край, "Пермский лесопожарный центр", г. Пермь

21. Приморский край, «Приморская база авиационной, наземной охраны и защиты лесов», г. Артем

22. Хабаровский край, «Дальневосточная база авиационной охраны лесов», г. Хабаровск

23. Красноярский край, «Лесопожарный центр», город Красноярск

24. Республика Коми, «Коми региональный лесопожарный центр», г. Сыктывкар

25. Республика Саха (Якутия), «Якутская база авиационной охраны лесов»

26. Республика Марий Эл, «Марийская база авиационной охраны лесов «Авиалесоохрана», г.Йошкар-Ола
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Сведения об организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта
«Диспетчер в области охраны лесов»
Таблица 12.

	Мероприятие
	Дата, место проведения
	Организации


	Участники

	
	
	
	Должность
	ФИО

	Совещание в очной форме с привлечением региональных участников в режиме видеоконференции - обсуждение вопросов разработки профессиональных стандартов

«Лесной пожарный» «Диспетчер в области охраны лесов»
	12.06.2017 г. Пушкино
Московской области 
	ФАУ ДПО ВИПКЛХ
	Заведующий кафедрой охраны лесов от пожаров
	Коршунов Николай Александрович

	
	
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Уральский государственный лесотехнический университет» (ФГБОУ ВО «УГЛТУ»)
	Проректор по научной работе
	Залесов Сергей Вениаминович

	
	
	БУ Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Ханты-Мансийская база авиационной и наземной охраны лесов»  
	Начальник летно-производственного отдела
	Ярманов Виктор Владимирович

	
	
	ООО «Группа БАЗИС»
	Управляющий партнер, Руководитель рабочей группы по разработке и актуализации профессиональных стандартов
	Денисов Андрей Александрович

	
	
	КГАУ «Лесопожарный центр»
	Заместитель руководителя по летной службе 
	Простакишин Виталий Александрович

	Совещание в очной форме с привлечением региональных участников в режиме видеоконференции: 

«Обсуждение вопросов разработки профессиональных стандартов «Лесной пожарный», «Диспетчер в области охраны лесов»»
	30.08.2017 г. Пушкино
Московской области 
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Уральский государственный лесотехнический университет» (ФГБОУ ВО «УГЛТУ»)
	Проректор по научной работе
	Залесов Сергей Вениаминович

	
	
	ФАУ ДПО ВИПКЛХ
	Заведующий кафедрой охраны лесов от пожаров
	Коршунов Николай Александрович

	
	
	
	Старший преподаватель кафедры охраны лесов от пожаров
	Калинин Михаил Сергеевич

	
	
	
	Старший преподаватель кафедры охраны лесов от пожаров
	Егорова Наталья Эдуардовна

	
	
	ФБУ «Авиалесоохрана»
	Начальник летно-производственной службы
	Сементин Виктор Леонидович 

	
	
	
	Заместитель начальника летно-производственной службы
	Столпиченко Олег Александрович

	
	
	Академия ГПС МЧС России
	Старший преподаватель кафедры охраны лесов от пожаров
	Денисов Алексей Николаевич

	
	
	БУ Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Ханты-Мансийская база авиационной и наземной охраны лесов»
	Начальник
	Шевцов Иван Петрович

	
	
	БУ Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Ханты-Мансийская база авиационной и наземной охраны лесов»  
	Начальник летно-производственного отдела
	Ярманов Виктор Владимирович

	
	
	ГБУ  Республики Марий-Эл «Марийская база авиационной охраны лесов «Авиалесоохрана»
	Руководитель
	Долгов Петр Николаевич

	
	
	ГБУ НО «Нижегородский лесопожарный центр»
	Директор
	Алёшин Анатолий Александрович

	
	
	ГБУ Республики Саха (Якутия) «Якутская база авиационной охраны лесов»
	Руководитель
	Леонов Владимир Сергеевич

	
	
	ИДПО УГЛТУ
	Директор
	Швамм Лео Готфридович

	
	
	КГАУ «Лесопожарный центр»
	Заместитель руководителя по летной службе 
	Простакишин Виталий Александрович

	
	
	
	Начальник учебного центра
	Селин Александр Кельсеевич

	
	
	
	Начальник
	Нетягин Олег Александрович

	
	
	
	Заместитель начальника по наземной службе
	Слюняев Александр Васильевич

	
	
	Межведомственный координационный центр по тушению лесных пожаров, ФБУ «Авиалесоохрана»
	Руководитель 
	Воронов Михаил Анатольевич

	
	
	Межрегиональная благотворительная организация «Общество добровольных лесных пожарных», г.Санкт-Петербург
	Заместитель председателя
	Максимова Наталья Николаевна

	
	
	
	Председатель
	Аксенов Василий Владимирович

	
	
	НОЧУ ДПО «Специалист леса»
	Директор
	Щетинский Владимир Евгеньевич

	
	
	ОАУ «Леса Ямала» г.Салехард
	Директор
	Дидович Елена Федосеевна

	
	
	ОГБУ «Лесопожарная служба Смоленской области»
	Руководитель
	Воронцов Сергей Александрович

	
	
	ОО «Профессиональный союз работников лесных отраслей Российской Федерации»
	Председатель ЦК
	Журавлев Денис Сергеевич

	
	
	ООО «Авиалес»
	Ведущий специалист
	Белоусов  Владимир Николаевич

	
	
	ООО «Группа БАЗИС»
	Управляющий партнер, Руководитель рабочей группы по разработке и актуализации профессиональных стандартов
	Денисов Андрей Александрович

	
	
	Отдел радиоэкологии  пирологии леса, ФБУ ВНИИЛМ (РОСЛЕСХОЗ)
	Старший научный сотрудник
	Раздайводин Андрей Николаевич

	
	
	Противопожарный проект Гринпис Россия
	Руководитель
	Куксин  Григорий Владимирович

	
	
	Региональная диспетчерская служба лесного хозяйства, Комитета природных ресурсов, лесного хозяйства и экологии Волгоградской области
	Главный специалист 
	Шилов Евгений Петрович 

	
	
	СГБУ "Волгоградский Лесопожарный Центр", г.Волгоград
	Директор
	Громашева Елена Ивановна 

	
	
	Федеральное агентство лесного хозяйства
	Заместитель начальника Управления охраны и защиты лесов
	Конюшенков Михаил Евгеньевич

	Совещание в очной форме с привлечением региональных участников в режиме видеоконференции: 

«Обсуждение вопросов разработки и профессиональных стандартов «Лесной пожарный», «Диспетчер в области охраны лесов»»
	13.09.2017 г. Пушкино
Московской области 
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Уральский государственный лесотехнический университет» (ФГБОУ ВО «УГЛТУ»)
	Проректор по научной работе
	Залесов Сергей Вениаминович

	
	
	ФАУ ДПО ВИПКЛХ
	Заведующий кафедрой охраны лесов от пожаров
	Коршунов Николай Александрович

	
	
	ООО «Группа БАЗИС»
	Управляющий партнер, Руководитель рабочей группы по разработке и актуализации профессиональных стандартов
	Денисов Андрей Александрович

	
	
	БУ Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Ханты-Мансийская база авиационной и наземной охраны лесов»  
	Начальник летно-производственного отдела
	Ярманов Виктор Владимирович

	
	
	ГБУ  Республики Марий-Эл «Марийская база авиационной охраны лесов «Авиалесоохрана»
	Руководитель
	Долгов Петр Николаевич

	
	
	ГБУ НО «Нижегородский лесопожарный центр»
	Директор
	Алёшин Анатолий Александрович

	
	
	ГБУ Республики Саха (Якутия) «Якутская база авиационной охраны лесов»
	Руководитель
	Леонов Владимир Сергеевич

	
	
	ИДПО УГЛТУ
	Директор
	Швамм Лео Готфридович

	
	
	КГАУ «Лесопожарный центр»
	Заместитель руководителя по летной службе 
	Простакишин Виталий Александрович

	
	
	
	Начальник учебного центра
	Селин Александр Кельсеевич

	
	
	Комитет природных ресурсов, лесного хозяйства и экологии Волгоградской области
	Заместитель председателя 
	Кузенко Александр Николаевич

	
	
	Межведомственный координационный центр по тушению лесных пожаров, ФБУ «Авиалесоохрана»
	Руководитель 
	Воронов Михаил Анатольевич

	
	
	Межрегиональная благотворительная организация «Общество добровольных лесных пожарных», г.Санкт-Петербург
	Заместитель председателя
	Максимова Наталья Николаевна

	
	
	НОЧУ ДПО «Специалист леса»
	Директор
	Щетинский Владимир Евгеньевич

	
	
	ОГБУ «Лесопожарная служба Смоленской области»
	Руководитель
	Воронцов Сергей Александрович

	
	
	ОО «Профессиональный союз работников лесных отраслей Российской Федерации»
	Председатель ЦК
	Журавлев Денис Сергеевич

	
	
	ООО «Авиалес»
	Ведущий специалист
	Белоусов  Владимир Николаевич

	
	
	Региональная диспетчерская служба лесного хозяйства, Комитета природных ресурсов, лесного хозяйства и экологии Волгоградской области
	Главный специалист 
	Шилов Евгений Петрович 

	
	
	ФБУ «Авиалесоохрана»
	Инспектор летно-производственной службы
	Трошкин Сергей Александрович

	
	
	
	Начальник летно-производственной службы
	Сементин Виктор Леонидович 

	
	
	
	Заместитель начальника летно-производственной службы
	Столпиченко Олег Александрович

	
	
	ФБУ ВНИИЛМ
	Заместитель заведующего отдела лесной пирологии и охраны лесов от пожаров
	Котельников Роман Владимирович

	
	
	Федеральное агентство лесного хозяйства
	Заместитель начальника Управления охраны и защиты лесов
	Конюшенков Михаил Евгеньевич

	Совещание в очной форме с привлечением региональных участников в режиме видеоконференции: 

«Обсуждение вопросов разработки и профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов»»
	22.09.2017 
г. Пушкино
Московской области 
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Уральский государственный лесотехнический университет» (ФГБОУ ВО «УГЛТУ»)
	Проректор по научной работе
	Залесов Сергей Вениаминович

	
	
	ФАУ ДПО ВИПКЛХ
	Заведующий кафедрой охраны лесов от пожаров
	Коршунов Николай Александрович

	
	
	ООО «Группа БАЗИС»
	Управляющий партнер, Руководитель рабочей группы по разработке и актуализации профессиональных стандартов
	Денисов Андрей Александрович

	
	
	БУ Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Ханты-Мансийская база авиационной и наземной охраны лесов»  
	Начальник летно-производственного отдела
	Ярманов Виктор Владимирович

	
	
	ГБУ  Республики Марий-Эл «Марийская база авиационной охраны лесов «Авиалесоохрана»
	Руководитель
	Долгов Петр Николаевич

	
	
	ГБУ НО «Нижегородский лесопожарный центр»
	Директор
	Алёшин Анатолий Александрович

	
	
	ГБУ Республики Саха (Якутия) «Якутская база авиационной охраны лесов»
	Руководитель
	Леонов Владимир Сергеевич

	
	
	ИДПО УГЛТУ
	Директор
	Швамм Лео Готфридович

	
	
	КГАУ «Лесопожарный центр»
	Заместитель руководителя по летной службе 
	Простакишин Виталий Александрович

	
	
	Комитет природных ресурсов, лесного хозяйства и экологии Волгоградской области
	Заместитель председателя 
	Кузенко Александр Николаевич

	
	
	Межведомственный координационный центр по тушению лесных пожаров, ФБУ «Авиалесоохрана»
	Руководитель 
	Воронов Михаил Анатольевич

	
	
	НОЧУ ДПО «Специалист леса»
	Директор
	Щетинский Владимир Евгеньевич

	
	
	ФБУ «Авиалесоохрана»
	Начальник летно-производственной службы
	Сементин Виктор Леонидович 

	
	
	ФБУ ВНИИЛМ
	Заместитель заведующего отдела лесной пирологии и охраны лесов от пожаров
	Котельников Роман Владимирович

	
	
	Федеральное агентство лесного хозяйства
	Заместитель начальника Управления охраны и защиты лесов
	Конюшенков Михаил Евгеньевич


Приложение № 3

Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта 
«Диспетчер в области охраны лесов»

Таблица 13.

	№
	ФИО эксперта
	Организация, должность
	Замечание, предложение
	Принято, Отклонено, частично, Принято (с обоснованием отклонения)

	1. 
	Акбердин Виталий Викторович
	Руководитель, Федеральное бюджетное учреждение «Центральная база авиационной охраны лесов «Авиалесоохрана»
	Формирование и ведение информационных баз данных, необходимых для осуществления мероприятий по охране и защите лесов, предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, возникших вследствие лесных пожаров, противодействию противозаконной деятельности в лесах.
	Принято

	2. 
	Акбердин Виталий Викторович
	Руководитель, Федеральное бюджетное учреждение «Центральная база авиационной охраны лесов «Авиалесоохрана»
	Осуществление мониторинга пожарной опасности в лесах и лесных пожаров с использованием дистанционных методов в пределах установленной должностной компетенции
	Принято

	3. 
	Акбердин Виталий Викторович
	Руководитель, Федеральное бюджетное учреждение «Центральная база авиационной охраны лесов «Авиалесоохрана»
	Диспетчер должен уметь читать и применять информацию из планов тушения лесных пожаров в лесах на территории лесничества
	Принято

	4. 
	Козлов Михаил Николаевич
	Начальник управления охраны и защиты леса, Федеральное агентство лесного хозяйства
	Координация деятельности лесопожарных формирований, подразделений специализированных организаций лесного хозяйства и лесничеств при выполнении работ по обеспечению пож. безопасности в лесах тушении лесных пожаров
	Принято

	5. 
	Козлов Михаил Николаевич
	Начальник управления охраны и защиты леса, Федеральное агентство лесного хозяйства
	Принять представленные в проекте «Диспетчер в области охраны лесов» обобщенные трудовые функции, трудовые функции, трудовые действия, необходимые знания и умения.
	Принято

	6. 
	Козлов Михаил Николаевич
	Начальник управления охраны и защиты леса, Федеральное агентство лесного хозяйства
	Диспетчер должен знать конституционные права граждан в части посещения лесов
	Принято

	7. 
	Козлов Михаил Николаевич
	Начальник управления охраны и защиты леса, Федеральное агентство лесного хозяйства
	Диспетчер не имеет права предоставлять информацию о лесных пожарах посторонним лицам
	Принято

	8. 
	Козлов Михаил Николаевич
	Начальник управления охраны и защиты леса, Федеральное агентство лесного хозяйства
	Диспетчер должен знать структуру специализированной диспетчерской службы лесного хозяйства, особенности движения информации и осуществления диспетчерского управления, включая локальный, региональный и федеральный уровни
	Принято

	9. 
	Белоусов Владимир Николаевич
	Ведущий специалист, ООО «Авиалес»
	Диспетчер должен знать наставления, инструкции, методические рекомендации, нормативные и законодательные акты, приказы и распоряжения, регламентирующие проведение мониторинга пожарной опасности в лесах и лесных пожаров.
	Принято

	10. 
	Белоусов Владимир Николаевич
	Ведущий специалист, ООО «Авиалес»
	Диспетчер должен знать методы и способы осуществления мониторинга пожарной опасности в лесах и учета лесных пожаров
	Принято

	11. 
	Леонов Владимир Сергеевич
	Руководитель, ГБУ Республики Саха (Якутия) «Якутская база авиационной охраны лесов»
	Информирование граждан в части выполнения мероприятий по охране и защите лесов, обеспечению пожарной безопасности в лесах, предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, возникших вследствие лесных пожаров.
	Принято

	12. 
	Леонов Владимир Сергеевич
	Руководитель, ГБУ Республики Саха (Якутия) «Якутская база авиационной охраны лесов»
	Диспетчер должен знать данные о производительности ручных и механизированных средств тушения лесных пожаров
	Принято

	13. 
	Курганов Юрий Анатольевич
	Заместитель руководителя, ГБУ Тюменской области "Тюменская база авиационной и наземной охраны лесов»
	В раздел «Необходимые знания» добавить пункт «Порядок проведения поисковых и эвакуационных работ в труднодоступной местности и в лесу, в природной среде»
	Принято

	14. 
	Курганов Юрий Анатольевич
	Заместитель руководителя, ГБУ Тюменской области "Тюменская база авиационной и наземной охраны лесов»
	Установить требования к речи и уровню слуха диспетчера
	Принято, через медкомиссию, размещено в разделе «Особые условия допуска к работе» 

	15. 
	Курганов Юрий Анатольевич
	Заместитель руководителя, ГБУ Тюменской области "Тюменская база авиационной и наземной охраны лесов»
	При приёме на работу кандидатов без опыта работы, предпочтение отдавать людям с высшим образованием
	Отклонено, т.к. могут иметь место приоритета и личностные качества 

	16. 
	Емельяненко Александр Геннадиевич
	Руководитель, ГАУ Республики Коми «Коми региональный лесопожарный центр»
	Уметь читать лесные картографические материалы, карты, лесопожарные схемы, спутниковые снимки местности, схемы тушения крупных лесных пожаров
	Принято

	17. 
	Емельяненко Александр Геннадиевич
	Руководитель, ГАУ Республики Коми «Коми региональный лесопожарный центр»
	В проекте профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» предложение об установление минимальных требований к повышению квалификации диспетчеров указать: для Диспетчера - «Рекомендуется: Повышение квалификации не реже одного раза в три года»;
	Принято

	18. 
	Емельяненко Александр Геннадиевич
	Руководитель, ГАУ Республики Коми «Коми региональный лесопожарный центр»
	Диспетчер должен принимать звонки, поступающие на «Прямую линию лесной охраны»
	Отклонено, это функция оператора прямой линии лесной охраны

	19. 
	Иванов Дмитрий Евгеньевич 
	Руководитель, САУ лесного хозяйства Вологодской области «Вологодская база авиационной охраны лесов», г.Вологда
	Исключить предложение о «Требованиях к защите информации и баз данных, регулирования прав доступа к ним, возникающей степени персональной ответственности руководящих лиц подразделения специализированной диспетчерской службы лесного хозяйства»
	Отклонено

	20. 
	Котяков Сергей Васильевич
	Руководитель, КГБУ «Приморская база авиационной, наземной охраны и защиты лесов»
	Знать методы и способы тушения лесных (природных) пожаров с использованием ручных и механизированных технических средств пожаротушения, специальной техники
	Принято

	21. 
	Котяков Сергей Васильевич
	Руководитель, КГБУ «Приморская база авиационной, наземной охраны и защиты лесов»
	В проекте профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» предложение об установление минимальных требований к повышению квалификации диспетчеров указать: для Старшего диспетчера - «Повышение квалификации не реже одного раза в пять лет».
	Принято

	22. 
	Котяков Сергей Васильевич
	Руководитель, КГБУ «Приморская база авиационной, наземной охраны и защиты лесов»
	Диспетчерский пункт должен быть оснащён автотранспортом для доставки из города удалённно живущих смен.
	Отклонено, вопрос в компетенции администрации предприятия.

	23. 
	Михайлов Юрий Зиновьевич
	Руководитель, ОГБУ «Иркутская база авиационной охраны лесов»
	Знать особенности применения воздушных судов при тушении пожаров, особенности взаимодействия с наземными командами
	Принято

	24. 
	Михайлов Юрий Зиновьевич
	Руководитель, ОГБУ «Иркутская база авиационной охраны лесов»
	Работники диспетчерских служб должны соблюдать правила ношения форменного обмундирования
	Отклонено, решение вопроса находится в компетенции субъекта Российской Федерации

	25. 
	Михайлов Юрий Зиновьевич
	Руководитель, ОГБУ «Иркутская база авиационной охраны лесов»
	Диспетчер имеет право выезжать на проверку соответствия площадей, пройденных лесным пожаром, отчётным данным.
	Отклонено, функция федеральная, проверкой площадей занимается ФБУ «Авиалесоохрана», в лесничествах – работники лесничеств, на то уполномоченные. 

	26. 
	Самарцев Александр Александрович
	И.о. руководителя ОГСБУ «Томская база авиационной охраны лесов»
	Знать особенности управления беспилотными летательными аппаратами
	Отклонено, диспетчер – не оператор. 

	27. 
	Самарцев Александр Александрович
	И.о. руководителя ОГСБУ «Томская база авиационной охраны лесов»
	Диспетчер должен меть формировать отчёты по установленным формам
	Принято

	28. 
	Самарцев Александр Александрович
	И.о. руководителя ОГСБУ «Томская база авиационной охраны лесов»
	Диспетчер должен уметь вывести заблудившихся граждан из леса
	Отклонено, это функция оператора прямой линии лесной охраны и спасательных служб

	29. 
	Журихин Николай Иванович
	Руководитель, ОАУ «Сахалинская база авиационной и наземной охраны лесов»
	Диспетчер должен знать нормативные и законодательные акты по защите населенных пунктов от угроз природного и техногенного характера.
	Отклонено, это функция МЧС России 

	30. 
	Журихин Николай Иванович
	Руководитель, ОАУ «Сахалинская база авиационной и наземной охраны лесов»
	Диспетчер имеет право самостоятельно информировать население через СМИ об угрозе жизни.
	Отклонено: это функция органа исполнительной власти в области лесных отношений

	31. 
	Ежков Александр Валентинович
	Руководитель, КГАУ «Дальневосточная база авиационной охраны лесов»
	Уметь вести радиосвязь и телефонную связь для оказания помощи лесу, а так же с наземными поисковыми группами, спасательными командами, экипажами воздушных судов
	Принято

	32. 
	Ежков Александр Валентинович
	Руководитель, КГАУ «Дальневосточная база авиационной охраны лесов»
	Знать порядок учёта ресурсов пожаротушения нет необходимости, каждый РДС решает эту задачу сам.
	Отклонено, т.к. многие РДС о такой работе даже понятия не имеют

	33. 
	Гужевский Юрий Алексеевич
	Руководитель, ГАУ Амурской области «Амурская авиабаза»
	Текст п. 3.1.4. Порядок приема, учета, обработки и направления информационных сообщений от граждан и общественных групп Дополнить словами: «с учетом их характера и содержания»
	Принято

	34. 
	Гужевский Юрий Алексеевич
	Руководитель, ГАУ Амурской области «Амурская авиабаза»
	При приёме на работу приоритет отдавать женщинам, т.к. мужчины долго не задерживаются, чаще допускают ошибки в отчётах
	Отклонено, потиворечит ТК.РФ 

	35. 
	Гужевский Юрий Алексеевич
	Руководитель, ГАУ Амурской области «Амурская авиабаза»
	Рекомендовать всем диспетчерам проводить ежегодную проверку знаний в связи с постоянными изменениями нормативной бзыю
	Принято

	36. 
	Кузнецов Александр Николаевич
	Руководитель, ГБУ Чукотского автономного округа «Чукотская база авиационной охраны лесов»
	Знать права граждан на посещение лесов, по установленным требованиям в пределах установленной должностной компетенции: дополнить словом «конституционные». В новой редакции: Знать конституционные права граждан на посещение лесов, по установленным требованиям в пределах установленной должностной компетенции
	Принято

	37. 
	Черняев Александр Юрьевич
	Руководитель, МОГБУ «Северо-Восточная база авиационной и наземной охраны лесов»
	Знать конституционные права граждан на посещение лесов, по установленным требованиям в пределах установленной должностной компетенции
	Принято 

	38. 
	Черняев Александр Юрьевич
	Руководитель, МОГБУ «Северо-Восточная база авиационной и наземной охраны лесов»
	Диспетчер должен знать прядок работы с автоматизированной системой учёта лесных пожаров «Ясень»
	Принято частично, без указания на конкретный продукт (сегодня он есть, а завтра – нет)

	39. 
	Черняев Александр Юрьевич
	Руководитель, МОГБУ «Северо-Восточная база авиационной и наземной охраны лесов»
	Диспетчер должен свободно уметь работать с ИСДМ-Рослесхоз
	Принято частично, без указания на конкретный продукт

	40. 
	Шуплецов Денис Юрьевич
	Руководитель, ГБУ Свердловской области «Уральская база авиационной охраны лесов»
	Прохождение ежегодной проверки теоретических знаний перед началом пожароопасного сезона
	Принято

	41. 
	Шуплецов Денис Юрьевич
	Руководитель, ГБУ Свердловской области «Уральская база авиационной охраны лесов»
	Диспетчер должен знать фонетический алфавит
	Принято

	42. 
	Долгов Петр Николаевич
	Руководитель, ГБУ Республики Марий-Эл «Марийская база авиационной охраны лесов «Авиалесоохрана»
	Требования к опыту практической работы старшего диспетчера: опыт работы в должности диспетчера не менее 3-х лет, изменить: «не менее 2 – х лет»
	Принято

	43. 
	Долгов Петр Николаевич
	Руководитель, ГБУ Республики Марий-Эл «Марийская база авиационной охраны лесов «Авиалесоохрана»
	Диспетчер должен знать требования безопасности при перевозке людей и грузов различными видами транспорта
	Принято

	44. 
	Долгов Петр Николаевич
	Руководитель, ГБУ Республики Марий-Эл «Марийская база авиационной охраны лесов «Авиалесоохрана»
	Диспетчер должен знать стадии тушения лесных пожаров
	Принято

	45. 
	Алёшин Анатолий Александрович
	Директор, ГБУ НО "Нижегородский лесопожарный центр"
	Требования к опыту практической работы старшего диспетчера: при наличии высшего лесного образования опыт работы в должности диспетчера не менее 1-го года Слово «Лесного» - удалить
	Принято

	46. 
	Платонов Евгений Петрович
	Руководитель, Департамент лесного хозяйства Ханты-Мансийского автономного округа — Югры
	Добавить в раздел «Необходимые знания»: Методы и способы, а так же особенности общения с людьми, находящимися в экстремальной или критической ситуации
	Принято

	47. 
	Платонов Евгений Петрович
	Руководитель, Департамент лесного хозяйства Ханты-Мансийского автономного округа — Югры
	Диспетчер должен знать распорядок (график) проведения наземного и авиационного мониторинга вплоть до утверждённых маршрутов патрулирования
	Принято

	48. 
	Старцев Игорь Александрович
	Специализированное государственное бюджетное учреждение Пермского края "Пермский лесопожарный центр"
	Требования к допуску к работе старшего диспетчера: «Прохождение ежегодной проверки теоретических знаний перед началом пожароопасного сезона»
	Принято

	49. 
	Старцев Игорь Александрович
	Специализированное государственное бюджетное учреждение Пермского края "Пермский лесопожарный центр"
	Период работы диспетчерской смены: круглогодично, продолжительность смены 24 часа
	Отклонено, противоречит ТК. РФ 

	50. 
	Старцев Игорь Александрович
	Специализированное государственное бюджетное учреждение Пермского края "Пермский лесопожарный центр"
	Диспетчер должен знать права и обязанности руководителя тушения пожара
	Принято

	51. 
	Глухарев Денис Викторович
	Областное государственное бюджетное учреждение "Костромская база охраны лесов"
	Диспетчер должен уметь самостоятельно организовывать персональное рабочее пространство
	Принято

	52. 
	Глухарев Денис Викторович
	Областное государственное бюджетное учреждение "Костромская база охраны лесов"
	Установить для пенсионера- диспетчера предельный возраст – 65 лет мужчины, 60 лет – женщины.
	Отклонено, противоречит ТК РФ 

	53. 
	Глухарев Денис Викторович
	Областное государственное бюджетное учреждение "Костромская база охраны лесов"
	Диспетчер должен уметь вести радиосвязь с воздушными судами и наземными средствами транспорта посредством УКВ- связи
	Принято

	54. 
	Глухарев Денис Викторович
	Областное государственное бюджетное учреждение "Костромская база охраны лесов"
	Помещение диспетчерской службы должно быть не менее 12 кв. метров на одного специалиста
	Отклонено: не входит в задачи профстандарта

	55. 
	Яковленко Валерий Иванович
	И.о. начальника, Государственное областное бюджетное учреждение «Мурманская база авиационной охраны лесов»
	Включить в умения слово «Организация и» далее по тесту « осуществление предоставления оперативной информации лицам руководящего состава и специалистам лесопожарных формирований, подразделений пожарной охраны и аварийно-спасательных формирований, объектам диспетчерского управления в пределах установленных для них должностных компетенций»
	Принято

	56. 
	Родионов Сергей Егорович
	Директор, Государственное автономное учреждение Архангельской области "Единый лесопожарный центр"
	В составе смены, а так же самостоятельно анализировать оперативную ситуацию, оперативную, сводную и отчетную информацию, информационные базы данных, прогнозировать развитие неблагоприятной остановки по установленным параметрам- исключить «В составе смены»
	Принято

	57. 
	Родионов Сергей Егорович
	Директор, Государственное автономное учреждение Архангельской области "Единый лесопожарный центр"
	Минимальный возраст диспетчера – 18 лет
	Принято

	58. 
	Родионов Сергей Егорович
	Директор, Государственное автономное учреждение Архангельской области "Единый лесопожарный центр"
	Диспетчер должен уметь координировать работу различных формирований при организации работ по тушению лесных пожаров.
	Принято

	59. 
	Воронцов Сергей Александрович
	Руководитель, ОГБУ «Лесопожарная служба Смоленской области»
	Исключить пункт о знании требований к защите информации и баз данных, регулирования прав доступа к ним, возникающей степени персональной ответственности руководящих лиц подразделения специализированной диспетчерской службы лесного хозяйства- не актуально, т.к. вся информация открыта.
	Отклонить 

	60. 
	Воронцов Сергей Александрович
	Руководитель, ОГБУ «Лесопожарная служба Смоленской области»
	Диспетчер должен знать особенности работы со средствами массовой информации
	Принято

	61. 
	Воронцов Сергей Александрович
	Руководитель, ОГБУ «Лесопожарная служба Смоленской области»
	Диспетчер не имеет права обсуждать с посторонними лицами лесопожарную обстановку, а так же её комментировать
	Отклонено, это функция оператора прямой линии лесной охраны 

	62. 
	Рудаков Александр Юрьевич
	Начальник, Государственного бюджетного учреждения Владимирской области "Владимирская база авиационной охраны лесов"
	Необходимые знания дополнить словами «методические рекомендации, нормативные и законодательные акты» и изложить в следующей редакции: Наставления, инструкции, методические рекомендации, нормативные и законодательные акты, регламентирующие проведение мероприятий по защите лесов
	Принято

	63. 
	Рудаков Александр Юрьевич
	Начальник, Государственного бюджетного учреждения Владимирской области "Владимирская база авиационной охраны лесов"
	Диспетчер должен уметь работать с системой «Лесной дозор» или её аналогом
	Отклонено, это в каждом конкретном случае решает орган исполнительной власти субъекта РФ в области лесных отношений

	64. 
	Кузенко Александр Николаевич
	Заместитель председателя комитета природных ресурсов, лесного хозяйства и экологии Волгоградской области
	Знать права, обязанности руководящих работников подразделений пожарной охраны и аварийно-спасательных формирований при тушении природных и лесных пожаров
	Принято

	65. 
	Кузенко Александр Николаевич
	Заместитель председателя комитета природных ресурсов, лесного хозяйства и экологии Волгоградской области
	Предложить добавить в умения: Организовывать ведение телефонной связи с гражданами и представителями общественных групп по вопросам обеспечения пожарной безопасности в лесах, особенно при проведения мероприятий по охране и защите лесов.
	Принято

	66. 
	Кузенко Александр Николаевич
	Заместитель председателя комитета природных ресурсов, лесного хозяйства и экологии Волгоградской области
	Диспетчер должен знать виды противопожарных режимов, классификацию чрезвычайных ситуаций в лесах, возникших вследствие лесных пожаров и порядок их введения
	Принято

	67. 
	Кузенко Александр Николаевич
	Заместитель председателя комитета природных ресурсов, лесного хозяйства и экологии Волгоградской области
	Диспетчер должен отслеживать проведение инструктажей с подразделениями, прибывающими с соседних и иных территорий лоя оказания помощи в тушении лесных пожаров
	Отклонено. Это функция специалиста по охране труда соответствующего учреждения по тушению лесных пожаров. 

	68. 
	Журавлев Денис Сергеевич
	Председатель ЦК, ОО «Профессиональный союз работников лесных отраслей Российской Федерации»
	Установить требования по необходимости повышения к квалификации работников
	Принято

	69. 
	Журавлев Денис Сергеевич
	Председатель ЦК, ОО «Профессиональный союз работников лесных отраслей Российской Федерации»
	Сделать обязательным прохождение предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации
	Принято

	70. 
	Котельников Роман Владимирович
	ФБУ "ВНИИЛМ", Заместитель заведующего отдела лесной пирологии и охраны лесов от пожаров, летчик-наблюдатель 1-го класса
	Знать особенности проведения работ по охране и защите лесов на территориях, где имеется опасность взрывов боеприпасов и взрывчатых материалов, отравления токсическими веществами
	Принято

	71. 
	Котельников Роман Владимирович
	ФБУ "ВНИИЛМ", Заместитель заведующего отдела лесной пирологии и охраны лесов от пожаров, летчик-наблюдатель 1-го класса
	Старший диспетчер должен знать способы проведения маневрирования ресурсами пожаротушения
	Принято

	72. 
	Котельников Роман Владимирович
	ФБУ "ВНИИЛМ", Заместитель заведующего отдела лесной пирологии и охраны лесов от пожаров, летчик-наблюдатель 1-го класса
	Диспетчер должен знать особенности проведения профилактических и подготовительных мероприятий по охране лесов от пожаров
	Принято

	73. 
	Котельников Роман Владимирович
	ФБУ "ВНИИЛМ", Заместитель заведующего отдела лесной пирологии и охраны лесов от пожаров, летчик-наблюдатель 1-го класса
	Диспетчер должен знать причины, влияющие на распространения лесных пожаров
	Принято

	74. 
	Воронов Михаил Анатольевич
	Начальник Межрегионального центра Сибирского и Дальневосточного федеральных округов ФБУ «Авиалесоохрана»
	Старший диспетчер должен знать порядок привлечения воздушных судов к работам по тушению не только лесных, но и природных пожаров. Изменённая версия: Знать порядок привлечения воздушных судов к работам по тушению природных и лесных пожаров.
	Принято

	75. 
	Воронов Михаил Анатольевич
	Начальник Межрегионального центра Сибирского и Дальневосточного федеральных округов ФБУ «Авиалесоохрана»
	Диспетчер должен знать стадии тушения лесных (природных) пожаров
	Принято

	76. 
	Воронов Михаил Анатольевич
	Начальник Межрегионального центра Сибирского и Дальневосточного федеральных округов ФБУ «Авиалесоохрана»
	Диспетчер должен уметь читать картографический материал, используемый в лесном хозяйстве
	Принято

	77. 
	Воронов Михаил Анатольевич
	Начальник Межрегионального центра Сибирского и Дальневосточного федеральных округов ФБУ «Авиалесоохрана»
	Диспетчер должен обладать знаниями телефонного этикета при общении с абонентами
	Принято

	78. 
	Воронов Михаил Анатольевич
	Начальник Межрегионального центра Сибирского и Дальневосточного федеральных округов ФБУ «Авиалесоохрана»
	Старший диспетчер должен обладать навыками проведения анализа горимости лесов с целью предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, возникших вследствие лесных пожаров
	Принято

	79. 
	Слюняев Александр Васильевич
	Заместитель начальника Красноярского лесопожарного центра
	Добавить в знания: Способы и особенности осуществления взаимодействия с населением, ведения пропаганды противопожарных знаний
	Принято

	80. 
	Слюняев Александр Васильевич
	Заместитель начальника Красноярского лесопожарного центра
	Диспетчер должен чётко знать свои права и обязанности
	Принято

	81. 
	Слюняев Александр Васильевич
	Заместитель начальника Красноярского лесопожарного центра
	Диспетчер должен знать дислокацию всех вверенных ему противопожарных ресурсов, средства транспорта, находящиеся в их распоряжении, с целью эх наиболее эффективного применения.
	Принято

	82. 
	Слюняев Александр Васильевич
	Заместитель начальника Красноярского лесопожарного центра
	Диспетчер должен постоянно использовать в работе информацию из планов тушения лесных пожаров в лесах на территории лесничества, а так же сводных планов тушения лесных пожаров на территории Субъекта Российской Федерации
	Принято

	83. 
	Сезёв Сергей Павлович
	Начальник отдела охраны Департамента природных ресурсов и охраны окружающей среды Курганской области
	Диспетчер должен знать требования по охране труда при работе с электроприборами и оргтехникой.
	Принято

	84. 
	Сезёв Сергей Павлович
	Начальник отдела охраны Департамента природных ресурсов и охраны окружающей среды Курганской области
	Диспетчер должен уметь не только читать схемы лесных пожаров, но и самостоятельно составлять их
	Принято

	85. 
	Сезёв Сергей Павлович
	Начальник отдела охраны Департамента природных ресурсов и охраны окружающей среды Курганской области
	Диспетчер и старший диспетчер должны находиться в разных помещениях, т.к. в пики горимости мешают друг другу
	Отклонено, зависит от возможностей выделения помещений органом исполнительной власти в области лесных отношений.

	86. 
	Медведев Василий Игоревич
	Заместитель начальника Приморской базы авиационной и наземной охраны лесов
	Диспетчер должен знать основные лесные термины и определения.
	Принято

	87. 
	Медведев Василий Игоревич
	Заместитель начальника Приморской базы авиационной и наземной охраны лесов
	Диспетчер должен знать основные телефоны передачи и приёма данных, телефоны лесничеств, позывные авиаотделений.
	Принято

	88. 
	Медведев Василий Игоревич
	Заместитель начальника Приморской базы авиационной и наземной охраны лесов
	Диспетчер должен уметь исправлять неисправности, возникшие в радиостанции.
	Отклонено, это функция радиооператора и инженера по радиосвязи

	89. 
	Медведев Василий Игоревич
	Заместитель начальника Приморской базы авиационной и наземной охраны лесов
	Диспетчер должен знать телефоны экстренных служб для реализации информации о противозаконной деятельности в лесах
	Принято

	90. 
	Медведев Василий Игоревич
	Заместитель начальника Приморской базы авиационной и наземной охраны лесов
	Диспетчер должен уметь проводить анализ лесопожарной ситуации и прогнозирование развития неблагоприятной остановки на основании имеющейся метеоинформации
	Принято


В ходе разработки и профессионально-общественного обсуждения профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» поступило 90 замечаний. Принято – 66, принято частично – 2,  отклонено – 22 замечания/предложения.

Приложение № 4

Сведения о требованиях к квалификации в ЕКС/ ЕТКС и в профессиональном стандарте (ПС) «Диспетчер в области охраны лесов»
Таблица 14.

	№ п/п
	Код и наименование обобщенной
трудовой функции
	Возможные наименования должностей, профессий указанные в обобщенной трудовой функции
	Требования к образованию, обучению и опыту практической работы

	
	
	по ЕКС, ЕТКС

	по ПС

	по ЕКС, ЕТКС
	по ПС

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	ОТФ A:
	Отсутствует

	Диспетчер в области охраны лесов

	Отсутствует 
(новая профессия)

	Среднее общее образование и профессиональное обучение - программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих

	2
	ОТФ B:
	Отсутствует
	Старший диспетчер в области охраны лесов 
	Отсутствует 

(новая профессия)
	Профессиональное обучение – программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих 

Не менее 2-х лет в должности диспетчера


Приложение № 5

к пояснительной записке
Документальные материалы о результатах общественного обсуждения проекта профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов»
Общественное обсуждение в ФБУ «Авиалесоохрана» планов по разработке профессиональных стандартов «Диспетчер в области охраны лесов», «Летчик-наблюдатель», «Диспетчер в области охраны лесов», а также «Мастер питомника» и «Инженер по лесопользованию».
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B ®BY «ABManecooxpaHa» NPOXoAVT CoBeLLaHVe Ha4abHUKOB CreLnann3npoBaHHbIX
YUPEXAEHIIA aBUALIMOHHON OXPaHbI 1ECOB

MeponpysTyie NPOBOAVITCA B TeUeHi e 2-3 MapTa. OCHOBHBIMM TeMamy
SBNSIOTCA MTOTV PaGOTbl B OBMACTM OXPaHB! NeCos 8 2016 roay
3a5aun Ha 2017 rog, a Takxe BONPOCs! MOATOTOBKM CELYanUCTos B
067aCTY OXparsl NeCos.

MepBbili Agt PABOTHI 617 NOCEALLIEH VIMEHHO K3APOELIM EOMPOCAM B
CBETE V3MEHVBILETOCA 33 MOUIEAHMIA TOA 33KOHOAATENBCTE B
OBNACTI MPOGECCHOHANSHBIX CTaHAZPTOS.

B Xoje [OKnaja «OBpA30BATENbHOE COMPOBOXJEHE NecHbX
OTHOLLEHUTT B COEPE OXPaHsI 1ECOB OT MOXapoE»  PexTop AY A0
BUNK/X AraTonvii Magnosny MeTpos OTMeT!n, 4To 27 WioHA 2016 roja MpaBMTENsCTEOM POCCTICKON
eflepaLm 65110 NPUHATO MOCTaHOBNEHYE Ne 584, KACaI0LEETH NPUMEHEHYS NPOGECCHOHANEHBIX CTaHAPTOB
B 4aCTI TPEGOBAHNIA K KEANMOUKALIMY, HEOBXOAMOT PAGOTHUKY ANR BINOMHEHUA ONpeAeneHHOi TpyA0Eoi
GYHKUMN. B COOTBETCTENM C MOCTAHOBMEHVEM BCe FOCYJBPCTEEHHBIE YMDEXZEHVS 06R3aHbI MPUMeHsTs |=
NPOGCTaHAGPTE. Ha CErOfHSIWHUA [eHs VMeloTcs (AefiCTeyioT) NpOGCTaHAapTsl «Banblyik necas,
yTBEpXeHHLIA TTpikasoM MUHTpYsa Poccvm oT 08.09.201ST. Ne 609H, U «/HCTPYKTOP NapawiTHO 1t
AECAHTHO-MOXAPHOT CRYXGbi», YTBEPXAeHHBITi MTpYkasom MUHTPYAa Poccyi oT 30.09.2015r. Ne 670H

B 2017 ropy MVHTDYAOM POCCAN 3anflHUPOBAHBI K MPUHATVIO NPOdCTaHAGPTS! IETUNK-HABMI0AATENbY,
«lecHoli MOXapHbili», «/UCneTUep B 06NACTA OXaHbl NeCoB,  Takxe «MacTep NUTOMHUKa 1 </HXeHep no
neconons30saHuo.

Takxe ¢ 1 sHBaps 2017 roja BCTyNWN 6 AeiicTene Pefepanbhbiii 3aKoH oT 03.07.2016 r. Ne 238-®3 «O
HE3aBICAMOTi OLiEHKE KBANVGUKALMII». B COOTEETCTBIA C 33KOHOM HE3ABUCMMAR OLEHKa KBanMQKaLym
PAGOTHVIKOB UM NULY, NPETEHAYIOLIVX Ha OCYLLECTENEHYIE OTpEAENEHHOTO BIAA TPYAOBOM AERTENSHOCTA GyAeT
NPOBOAVTLCS: LIEHTPaMIA OLiEHKY KBANMOVIKaLYA

Co3ganue MUHTDYZOM POCCMN HODMATUBHOT OCHOBBI AN PaGOTHI LIEHTPOB OXMAZETCA K KOHLY 2017 roga.
Mocne TOro Kak 238-B3 3apaoTaeT B NONHYIO CMNY ANA PaGOTOAATENel CTaHET UPE3BLINAlHO AKTYaNLHEIM
KaYeCTE0 NPOYECCUOHANBHOT NOAFOTOBKM M MOBEILIEHYS KEANMGUKALMY €ro PaGOTHIKOB. CneoBaTensHO,
OBydeHve MIOGLIX CMEUMaNMCTOS CUCTEMBI NIECHOTO  XO3ACTEZ  JOMXHO NPOBOAMTECR TOMLKO B
CeUansvpoBaHHLX  yueGHbIX LEHTPaX W ADYrWX  OBAZOBATENbHBIX  YMDEXZAEHVSX, UMENLX
BLICOKOKBANMOYLPOBAHHEIX ENOAABATENET U KaUeCTBEHHYIO MaTEpUaNsHO-TEXHIECKyIo 633y,

3HaMeHaTeNbHO To, 4TO OBCYXAeHYe KaPOBLIX BOPOCOB B XO4e BCEPOCCHICKOTO COBELLAHNS HauaNbHIKOB
CrIeUanu3VpOBaHHBIf YUPEXACHUT GBIALVMOHHO OXPaHs! Mecos COBNano ¢ 10-1eTveM ABUAUVMOHHOrO
Y4e6HOro LieHTpa ®BY «ABMaNeCooXpaHa» W G0-NeTUEM MepBOro BhIMyCKa NETHMKOB-HaGniojaTened npu
BLICWVMX fleCHbiX_Kkypcax.  C [OKNajaMyt, MOCBRUIEHHsIMM PaGoTe ABMALWOHHOTO y4eGHOO LieHTPa,
NOAFOTOBKe NeTHVKOB-HaGMI0AATeNei BLICTYNUAN 3aMeCTUTENb HaYaNHIKa ®BY "ABUManecooxpaHa’ AHpeii
Mapkenosy EpULOB 11 PyKOBOAWTeN ABUALMOHHOMO Y4e6HOTO LeHTpa ®BY "Asuanecooxpara” Esreuii
tOpbesi LLyKTOMOS. =

06 onbiTe NpoBeseHA 06PA3OBATENbHON AERTENBHOCTIA Ha Gase DEMVOHANBHBIX CMELaNN3UPOBaHHEIX
yupexXaeHUTi JONOXNY [WPEKTOP BY XaHTbI-MaHCUIICKOrO GBTOHOMHOO OKpyra — HOrpel «Ba3a aBUaloHHOM
U Ha3emHOli OXparbl Necos» VisaH MeTpoBwY LUIEBLIOB U Oer BRaguMiposiy HETATVH - HauansHuk KIAY
“/leconoxapHsii LEHTD" (KDAaCHORPCKWTA Kpali), ANeKCaHp MeHHagvesI EMeNsaHEHKO - HauansHuK TAY "Kouu
PErVOHanLHBIA NeConOXapHIli LeHTD".





Публикация уведомления о разработке профессионального стандарта «Диспетчер в области охраны лесов» на сайте Минтруда России:

http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/reestr-uvedomleniy-o-razrabotke-peresmotre-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=67674
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cTanapros

TIpOrpaNMHO-aNNapaTHI KoMNEK: "TIDOBECEHOHENSHE CTaHAZPTS" » [NaBHaR CTRAHMLE ) OBLIW WHEOPMSLHOHHI 610K 1 TIOAEHETeMa paspaBomn

npOescHoHaNbHLX CTaKAPTOS  YnpasmeHue YBeIOMEHHSN

Tlpuriamacnt opramisany K paspadoTke IPOSKTOR IPOeCCHORATSHEL CTANAZPTOR M IPOCHN HANPARIATS YECAOMICHNA O
Pa3paGoTe NPOECCHORATS A CTARAZPTOR.

OGpamacy Bame zRmasne 5 To, 70 (OPMA YECAOMACHIA 0 PaspadoTKe NPOQeCCHORATEHOTO CTRRAAPTA ABTACTCA
pexoMeHIyeMOi.

IlaGios veenowterns // Hcrpysamsa: Tozaua veetowtess

YBE[IOMAEHWS

Jucnerdep B 06,1aCTH 0XPaHbI J1€COB
Onucasme paspabarsimacioro npodeccuoRaTaroro cranaapra (Lets su3a

‘mpodeccHoRaTEHOR AeATeTEHOCTE): SaxperTs KapromKy vEeRoMTeHIL
& paspadorie 3

Hamenozamme 5732 npodeccHoRATEHOR ACATEToROCT
& paspatorie

‘Hamenosamme 0672CTH NpodeCCHORATRHOM ACATETSHOCTH
14 Nectoe X03AiicTEO. OXOTa

Ocrosasme paspaSorsa
[ ——

Tlzammpyenas AaTa sazepmennz
31.122017

s oprammamm-paspaGormxa
DeqepansHoe roCYAAPCTEEHHOE BIKETHOS 0GPA30BATENLHOE YYPEXEHHE BLICLIETD 0GPA30BAHNA «YPaNLCKMil FOCYAADCTEEHHBI NECOTEXHUMECKA
yhvsepCTETs

It OTECTCTECHHOTO HCOTHATEE
3anecos Cepreit BewuamiHos:

Teacgon
+79126868843

Azpec mexTpoRHOH NOTTE
zalesov@asteuu i

Vaczownennue o paspacorxe
Ciaiame

OGocHoBasMe HEOGKOAMMOCTH PaspaGoTH NPOCKTa NPOdECCHORATEOTO CTaHAPTA
Ciavare

Tl1an paspaGoTs NpoGeCCHORATHROTO CTaNAAPTa (¢ YKA3aHHEN CPOKOR HaTATa H 3ABCPIICHNA PazpaboTKH)
Ciavare

Citmcox: opramzamii, TIPHETICKASMBIX X Pa3padOTKE IPOECCHORATEROTO CTaHAZPTa
Ciavare





Ссылка на вынесенные на профессионально-общественное обсуждение проекты разрабатываемых профессиональных стандартов:
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Copemanwms (B popMe BUICOKOH(DEPSHITHN)

OO6cykieHre IPOeKTOB MPo¢EcCHOHAIBHBIX CTAHIAPTOB «JIeCHON HoKapHBI»,

<<Z[I/ICHGT‘Iep B o0acTH OXPaHBbI JIECOBY.

r. Mockea

IpucyrereoBam:

Kopurynos Huxomait
AJjekcaHApPOBHUY

3anecos Cepreit
Bennamunosnu

IlTeamm Jleo
Tordpunorny
Kortenpaukor Poman
Bnagumuposuu

SpmanoB Bukrtop
Bragumuposuu

IIpocTrakummn Butanuit
AJjekcaHApPOBHUY

Cenun AsekcaHip
Kenbceennu

Crommuuenko Oder
AJjexcaHApOBHY

CemenTHH BHKTOp
JleonnnoBuu

«13» centabps 2017r.

3apenyromuii KadeIpoil OXpaHbl JICCOB OT IOJKAPOB,
OAY A0 BUIIKIIX,

IIpopekTop 1o Hay4uHO# paboTe,

QenepanbHOe ToCyJapCTBeHHOR GromKeTHO
obpazoBaTe/lbHOe  YUpeXKASeHHEe BBICHIEr0  0Opa3oBaHHSA
«YpaJbcKui TOCYJAapCTBeHHBIH JIECOTEeXHUUSCKUH

yausepcute (PI'BOY BO «YTIITY »)

JupekTop,
WUAIIO YTITY
3aMecTHTeNb 3aBeAYIOMETo OT/eNla JeCHOH NHPOJIOTHH H

O0XpaHbI JIECOB OT OXKAPOB,
OBY BHHUUIIM,

HavanbHUK JICTHO-TIPOU3BOICTBEHHOTO OT/IEIA,

BY Xantei-Mancuiickoro aBTOHOMHOTO okpyra - IOrpbl
«Xantel-Mancuiickast 6a3a  aBHALIMOHHOM M Ha3eMHOH
OXpaHbI JIECOBY,

3aMecTHTeIb HATAILHUKA T10 JISTHOH cIyxbe ,
KI'AY «JlecomoxapHbIii IEHTP»

HaganpHuK yaeOHOTO IIeHTpa,
KI'AY «JlecomoxapHbIii IEHTP»

3amecTuTeNb
CITYKOBL,
ObY «ApuanecooxpaHay»

HavYaJIbHUKa J'IeTHO-HpOHSBOZ[CTBeHHOI)‘I

HavanpHUK JIeTHO-TIPOU3BOICTBEHHOM CITyXKOBL,
ObY «ABHajecooxpaHay,
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Benoycor Bragumup
Hukonaepuu

Jleonor Bragumup
Cepreesuu

Jouros Iletp
Huxonaesnu

Jlenncor Anapei
AJjekcaHApPOBHUY
AnémuH AHATOTUH
AJjekcaHApPOBHUY
Boponnos Cepreit
AJjekcaHApPOBHUY
ITumor
Iletporuu

Maxkcumosa Hatanbs
Huxonacsna

IMetunckuii Bragumup
Esrennesnu

Kypasnes [lenuc
Cepreesuu

Konromenkos Muxann
Esrennesnu

Boponos Muxaun
AHaTOJNbeBUY

O0cy T BOTIPOCHI:

Eprennit

Benymuii ciennanuct,
000 «Asnanecy,

PykoBonutens,
I'BY PecnyGnuku Caxa (Skyrust) «SIkyrckas Gasa
ABHAIIHOHHOH OXPAaHEI JISCOBY,

PykoBonutens,
I'BY Pecny6muxu Mapuii-On «Mapuiickas Gasa
ABHAIIHOHHOHN OXPAaHBI JISCOB « ABHAIIECOOXPAHAY,

PykoBomuTens  pabouelt  rpymmel Imo  paspaboTke
M aKTyaIH3alid MpodecCHOHANTLHBIXK CTAHIapTOB
JupekTop,

I'BY HO «Huzkeropoackui JecomoxapHbIi HEHTP»
PykoBonutens,

OI'BY «JleconoxkapHasi ciry:x6a CMOJICHCKOM 06IacT»
I'maBHBI ~ CHENMAIHNCT  peTHOHATIBHOM  THUCTIETUEPCKOH
CITy3KOBI JISCHOTO XO34UCTBa,

KoMuTeTra NpUPOJHBIX PECYpPCOB, JICCHOIO XO3SIMCTBA M
sKosiorud Bonrorpajckoit obiactu

3aMecTUTEIND MPeceIaTes],

MeskperuoHasibHas 6JaroTBOPUTEIbHAS OpraHH3aIus
«O6mecTBO JOOPOBOJIBHBIX JISCHBIX MOKAPHBIXY, I.CaHKT-
TeTepGypr

JupekTop,

HOUY JIIO «Cneruanuct gecay,

IIpencematens 1K,

00 «IpodeccHoHATIBHBIN  COIO3
oTpaciieit Poccutickoit @enepanum»
3aMecTUTENIb HAYaJbHUKA YTIPABJICHHUS OXPAaHbl U 3aIlUTHI
neco, MenepaibHOE areHTCTBO JISCHOTO XO3SIMCTBA

pa60THI/IKOB JIECHBIX

Pykoponutens
MeKBEJOMCTBEHHOTO ~ KOODAHHAIIHOHHOTO  LEHTpa
TYIISHHIO JIECHBIX MoXKapoB, ®BY «ApmnanecooxpaHa»

mo

1. OGcyxaeHHe pe3ylIbTaTOB DACCMOTPSHHS INPEUIOKCHHH H 3aMeUaHWH IO IIPOeKTaM
mpodecCHOHANBHBIX CTaHAapToB: «JlecHol moskapHBINY», «/lucmeTuep B 06TACTH OXpaHBI

JICCOB».

2. TlpuHATHE pe30IIIONUH BU/IeOKOH(EpSHITHH.

1.

B

Penmim:

IIPpOCKTE

mpodecCHOHAITEHOTO

craggapTa «JlecHOM TOXKapHBIM» Ha TpeTbheM

kBanu(HUKAIMOHHOM B pasgene «BosMolkHbIe HaHMEHOBAaHUS JOJDKHOCTeH, mpodeccHin»
JIOIOJIHATENIFHO BIJIIOUNTH HauMeHOBaHHe «BpHraup geconokapHoH rpynibl (GpHUra/p)».
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10.

B mpoekte mpodeccHoHambHOTO cTaHmapTa «JlecHol mMmoXapHBIH» Ha TpeTbeM
KBaH(UKAIIMOHHOM YpOBHe B pasgene «JIpyrHe  XapaKTepHCTHKM»  BKJIIOYHTH
pekoMeHnaTebHyI0 HOpMY «lloBbINeHWe KBaTH(HKAIME MO MporpaMMe KaTeIOpHH
«PykoBOUTEIh JIecOMOXKApHOH TIpynmbl» H(WM) «PykoBoaMTeNb TYIMIEHHA JIECHOTO
mosapay (Juist Opuraaupa JecomnoKapHOH TPYIIbI (OPUrabl)y.

B mpoextre mpodeccHoHanmbHOro cTaHAapTa «JlecHo# mmoxkapHBIN» TIpeUIONKEHHE O
CHIDKCHHH TpeGoBaHMH K CpPOKaM IIOBBIMICHHS] KBaJHU(HKAIMH JUIL JISCHBIX ITOXKAPHBIX
MPHHATD, B IPOSKTe YKasaTh:

st «JlecHol moxkapHBIH 3-ro Kiacca» M «JlecHOW moXkapHBIM 2-ro KjIacca» -
«Pexomennyercs: [ToBbimenne KBaTHQUKAITAN He peske OHOTO pasa B IIAThH JIST»;

i «JlecHoM mosxapHBIN 1-ro Kiacca» - [loBblneHNe KBATH(UKAIMK HE PEKE OJTHOTO
pasa B IIITh JIET.

BHecTH H3MeHeHHSI B NpoeKT IpodeccHoHaTbHOTO cTaHAapTa «JlecHoH mHoOXKapHBIN» B
COOTBETCTBHH C IPHHSITHIMH POIICHUSIMH.

IpunATh JopaGoTaHHBIM MpoeKT IpodeccHoHATBHOTO cTaHAapTa «JlecHoH HoXKapHBIH» U
PEKOMEHIOBATh ero K IpHHATHIO MHUHTpyRoM PoccHH ¢ yueToM BO3MOXKHBIX peIaKIHOHHBIX
MPaBoOK.

B npoekTe nmpodeccHoHANbHOTO cTaHAapTa «/{HcTieTdep B 06JIACTH OXpaHBbl JISCOB) IPHHSTH
pe/UIoKeHHe 00 YCTAHOBJICHHH JBYX KBATH(DHKAITMOHHBIX YPOBHEH.

HpI/IHf{TL TIPEJIOKEHHUE O TOM, UTO B IIPOCKTE HpO(l)eCCI/IOHaIILHOFO CTangapTa «I[I/Icnequp B
obactu OXpaHbl JISCOB» OCHOBHBIC TPYAOBEIC (byHKI_II/II/I u HeﬁCTBHH JUCIIETUCpa CBA3AaHBI
IpexKaAe BCEro ¢ OHepaTHBHOﬁ ACATSIIBHOCTBIO  JICCOIMOXKAPHBIX (bOpMI/IpOBaHI/Iﬁ u
JISCHAYCCTB, CIICAOBATCIIBHO, BKIIIOYCHUS TPYAOBBIX (byHKI_II/II\/‘I u Z[eflcTBPII)‘I BBIXOJAIMUX 3a
PaMKH BBITIOJTHCHUS MepOHpI/IﬂTI/Iﬁ II0 OXpaHE U 3alllUTE JICCOB, obecreueHUIO HO)KapHOﬁ
6e30MacHOCTH B Jlecax HpOTI/IBOZ[eI\/‘ICTBI/Ho He3aKOHHOH JACATCIIBHOCTH B JIeCax,
HeuenecooGpasHo.

B mpoekte npodeccHoHATBHOTO CTaHmapTa «JlucmeTdep B OOGJIACTH OXpaHBI JIGCOB»
GopMyNHPOBKY B IYHKTe «HAaMMEHOBAHHE BHAa NPO(eCcCHOHAILHOH AeSITeIBHOCTH»
H3JIOXKHTL B pelJakmud «OCYIIecTBICHHe [JUCIETYePCKOTO YIPABICHHS CHJIAMH U
CpeJcTBaMH IIPH OpPTaHU3AIMH M IPOBEJACHUH MEpOIPHSTHH [0 OXpaHe H 3alllUTe JIeCOB,
OpeyNpeKAeHHI0 M JIHKBHIAIIMH UPe3BLIYAMHBIX CHTYallMH, BO3HHKIIHX BCIISCTBHE
JISCHBIX HOJKApOB IPOTHBO/ICHCTBHIO IPOTHBO3AKOHHOHU ASSITEIBHOCTH B JIeCaxy.

B mpoekte npodeccHoHATBHOTO CTaHmapTa «JlucmeTdep B OOGJIACTH OXpaHBI JIGCOB»
¢dopmymupoBky B IyHKTe «OCHOBHAs IieJb BHAA HPOQdecCHOHAIBHON AeSITeIBHOCTH»
H3JIOXKHTL B pefakuuu «OpraHusanusi B3aUMOJSHCTBHSI M KOOPJUHAIIMH JeSITeILHOCTH
JISCOIOJKAPHBIX  (OPMHPOBAHMH, IOJpa3/ielleHHH CIeNHAIH3HPOBAHHBIX OpraHH3aIlUH
JISCHOTO XO3HCTBA M JIECHHYECTB, YIIOJHOMOUSHHBIX OPTaHOB IOCYJapCTBEHHOH BIAcTH B
00J1aCTH JISCHBIX OTHOMICHHUI.

HpI/IHfITI) NPEAJIOKECHUE O HeOGXOZ[I/IMOCTI/I BKIIIOUCHUA B IIPOCKT HpO(I)eCCI/IOHaJ'ILHOFO
CcTangapTa <gZ[cheTlIep B 06.]'IaCTI/I OXpaHbl JIECOB» KOIbI prnnLI 3aHATHH CIIeIHaJIucTa
(OK3):

2132 CrenuaamcThl B 00JACTH CEIIbCKOT0, JISCHOTO U PHIOHOTO XO3SHMCTBa
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4190 Jlpyrue ciyxkaiue, 3aHATbIE IOATOTOBKOH uHpopManuu, odopMICHHEM
JOKYMEHTAaIlUH H yIeTOM

IIpunATL Tpe/UIoKeHHe O HEeOOXOMUMOCTH BKTIOUSHHSI B IIPOSKT IMPodeCcCHOHAIBLHOTO
cTagapTa «/lucmeTdep B 06JACTH  OXpaHBI JiecoB» koAbl  OOmepoccHHCKOro
KJlaccu(UKaTopa BUIOB 3KOHOMHUECKO# AearenpHocTH (OKBD/T 2):

64.20.12  JTleATeabHOCT B 00J1ACTH JOKYMCHTAIBHOM BIICKTPOCBA3H

72.40 JlesTenbHOCTh O CO3JAHMIO M HCIOJB30BaHHIO 6a3  JaHHBIX H
HHPOPMAIIUOHHBIX PECYPCOB

02.40 IpeocTapieHue yeayr B 00JacTH JISCOBOJICTBA M JIECO3aTOTOBOK
84.25 JedarenpHOCT 1O OOSCIEUCHHIO OE30TaCHOCTH B UPe3BBIYANHBIX
CHUTYaIHUsIX

B mpoekte npodeccHoHATBHOTO CTaHmapTa «JlucmeTdep B OOGJIACTH OXpaHBI JIGCOB»
Ipe/UloKkeHHe 00 YCTaHOBICHHe MHHHMAIBLHBIX TpeCoBaHUH K oOpa3oBaHMIO JHCIeTHYepa
MPHHATD, B IPOSKTe YKasaTh:

it 1-ro KBanH(UKAIHOHHOrO ypoBHS B pasneie «TpeGoBaHus K 0Opas’oBaHHIO W
oOyueHuro» - «OcHOBHOe oOmee obpasoBaHue W mnpodeccHoHabHOE OOyUCHHE —
POTpaMMbI IPO(hEeCCHOHATBHON MOATOTOBKH 110 HPO(EecCHsIM paboUnX, JODKHOCTIM
CIIY’KAIUX, HPOTPAMMBI IIEPEIIOATOTOBKH PabOUHX, CITYKAIHX);

Uil 2-ro  KBaTH(HUKAIIMOHHOTO YpOBHA B paszfele «IpeGoBaHUS K OIBITY
MpaKTHIeCKOH paboThI» - «OMBIT paboTHI B TOJDKHOCTH AUCIIETUISpa He MeHee 2-X JIeT,
760 MPH HAJTHIUH BBICIIIEro 00pa3oBaHUsI OIBIT paGoTH B TOJDKHOCTH AHCIETIepa He
MeHee 1-ro rogar.

B mpoekre npodeccHoHaTBHOTO cTaHAapTa «/[ucmeTdep B 06JIaCTH OXpAHBI JISCOB» Ha BCEX
KBaMH(QHUKAIIMOHHBIX YPOBHAX B pasgesie «Bo3Mo)KkHbIe HAHMEHOBAHHS JOJDKHOCTEH,
npodeccuii» HCKTIOUATE HanMeHoBaHHe «Beaymuit nucnieTdepy.

B mpoekTe mpodeccHoHATBHOTO CTaHAapTa «JlHcmeTdep B oONACTH OXpaHBI JISCOB)» Ha
MepBOM KBATH(GHUKAIHOHHOM YPOBHE B pasjieie «Bo3MoixKHbIe HAUMEHOBAHHUS JTODKHOCTEH,
npodeccrii» ykazaTh BO3MOJKHbIe HaHMeHOBaHWS Hpodeccuu «/{ucnerdep», «/lrucmerdep
JUCHeTIepCKOH CITyKOBI JISCHOTO XO3SIHCTBAY, «/lHcTIeTdep B 06IACTH OXPAHbI JIECOBY.

.B IIPpOCKTE HpO(I)eCCI/IOHaJ'ILHOFO CcTangapTa ((I[I/ICHeT‘Iep B obsactu OXpaHbl JIECOB» Ha

BTOpOM KBaTH()HKAIIMOHHOM YpOBHE B pasjeie «Bo3MoixHble HAUMEHOBAHHUS JODKHOCTEH,
npodeccrii» yka3aTb BO3MOXHBIE HaWMeHOBaHHSI npodeccun «CTapmuil gucHeTdep»,
«Crapmuii TuceTuep AUCTIETUSPCKOM CITyKOBI JIGCHOTO XO3sIHCTBay, «CTapuiuii Jucnerdep
B 00JTaCTH OXPAHBI JISCOBY.

ITpunATL IpeAcTaBIeHHbIe B IPOeKTe «/lUcIeTdep B 06IACTH OXPAHLI JISCOBY 0600MeHHbIS
TpyAoBble QYHKIHH, TpYA0BbIe QYHKIUH, TPY/IOBbIe NeHCTBHL
BHecTH H3MeHeHHSI B IpOeKT IpodeccHOHaIbHOTO cTaHMapTa «J/lucmerdep B obnactu

OXpaHBI JICCOB» B COOTBETCTBUH C IPUHSATHIMU PEIICHUSAMH U BBIHECTH HX HOBBIC PeIaKIUH
Ha MpodeCCHOHATLHO-00IIECTBEHHOS 0GCYIKICHHE.

OTBeTcTBeHHBIH: PykoBoamTenp pabGoumx TIpymnm mo pa3paboTke INpodecCHOHATHLHBIX
cTaHapToB «JlecHOU MoXKapHBIN» U «/lucmieTdep B 0GJIACTH OXPAHBI JIECOBY», 3aBeYIOMMI



[image: image12.png]kadenpoii oxpaHel JiecoB oT noxapoe ®AY JIIIO BUIIKJIX Hukxonaii AjekcaHapoBud
Kopmrynos.

Cpok: 25 centsiops 2017r.

PykoBoauTens paGodeif rpynmbl o pazpaboTke
M aKTyaIH3alUH NpodecCHOHATLHBIXK CTAaHIapTOB ) /2"1 A.A.Jlenncos

PykoBoauTens pabodux TPYIII IO pa3paboTke

npodecCHOHANBHBIX CTaHAapTOB «JIecHoM H.A KopmyHos
MOKapHBIN» U «/lucmeTdep B 06IaCTH OXpaHbI ¢

JIECOBY, 3aBeYIOM UM Kadeapoll oXpaHbl JIECOB OT

noxapos GAY JIIO0 «BUIIKIIX»

IIpopexTop o HayuHoii paborte, = C.B. 3ajecor

OI'BOY BO «YTIITY» /’ i
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Copemanwms (B popMe BUICOKOH(DEPSHITHN)
O6cyxieHne IpoeKTa IpodhecCHOHAILHOTO cTaHapTa
«Jlucrieraep B 006IaCTH OXPaHbI JIECOBY.

r. Mockea

IIpucyrcrBOBaMM:

1. Kopmrynor Hukosait
AJekcaHAPOBUY

2. 3anecos Cepreit
Bennamunosnu

3. IlIpamwm Jleo
Totdpunoruy

4. Korteapaukor Poman
Bnagumuposuu

5. Slpmanos Buxtop
Bnagumuposuu

6.  llpoctaxuniud Butanuit
AJekcaHAPOBUY

7.  CemenTtus Buktop
JleonnmoBuu

8. Jleonos Biagumup
Cepreepuu

9.  Jomros Iletp
Huxonaesnu

10. Jlemucor Aunpen
AJekcaHAPOBUY

11.  Anémwun AHaTOMWH
AJekcaHAPOBUY

12.  Kyzenko Anexcanap
Huxonaesnu

13. Ilermnckuii Biagumup
Eprennesnu

14. Konromenkos Muxanin
Eprennesnu

15. BoponoB Muxamn
AHaTOJLeBUY

«22» centabps 2017r.

3aBenyomuil kadeIpoil oXpaHbl JIECOB OT moxapoB, OAY
JIIO BHITKJIX

IIpopextop o HayJHOH pabote, OQenepanbHO
rOCyAapCTBeHHOR GroKe THOS obpazoBaTelibHO
VUIpeKIeHHe BBICIIIETO obpazoBaHHUs «Ypanbekui
roCyAapCTBEHHBIH JIECOTOXHHICCKHH VHHBEPCHTET»
(OI'BOY BO «YTIITVY»)

Hupekrop, UAIIO YTIITY

3aMecTUTeNIb 3aBEAYIOIETO OT/ea JIECHOM NHMpPOJIOTHH H
OXpaHBI JIecoB oT noskapoe, ®BY BHUNIIM,

HavansHuK JeTHO-IpOU3BOJCTBEHHOTO oTAeNa, BY XaHThI-
Mancuiickoro aBTOHOMHOro okpyra - IOrpel «XaHTbI-
Mamncuiickast 6a3a aBHAITHOHHON M Ha3¢MHOM OXpaHbI JIECOB)»

3aMecTHTeIh HadalbHHKA 1O JIeTHOH cyx0e,
KI'AY «JleconoxxapHblii IEHTP»
Havanpauk JIETHO-TIPOU3BOACTBEeHHOM CITyKOBL,

OBY «ABuanecooxpaHay,

Pykoeonutens, I'BY Pecnybmuku Caxa (SIkyrus) «SIkyrckas
6a3a aBHAIIHOHHOM OXpaHEI JISCOBY,

Pykoeonutens, I'BY PecnyGnuku Mapwuii-On «Mapwuiickas
6a3a aBHAIIHOHHOM OXpaHBI JISCOB «ABHAJIECOOXPAHAY,
PykoBomuTens  pabouedt  Irpymmbl  mo  pa3paboTke
W aKTyaJu3allud OpoecCHOHAIBHBIX cTaHnapToB, OO0
«I'pynmna BA3HUC»

Hupekrop, I'BY HO «Huzkeropoackuil geconokapHbIH
HEeHTP»

3aMecTUTh IpejcefaTeNsi KOMHTeTa HPHPOJHBIX PECypCoB,
JISCHOTO XO35IHCTBA M DKOJIOTHH Bomrorpaackoi obnactu
Hupekrop, HOUY JIIO «Crenuaiuct jeca»,

3aMecTHTeNIb HadalbHHKA YIIPABJICHHS OXpAHbI M 3aIl[UTHI
secoB, QefeparbHOe aTeHTCTBO JIGCHOTO XO3SIHCTBA
PykoBomuTens MeKBeJOMCTBEHHOTO KOOPJHHAI[HOHHOTO
IeHTpa 1O  TYHOICHMIO  JICHBIX  MoXkapoB, OBY
«ABHaJIeCOOXpaHa)
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1. OO6Cy:KICHHE pe3YJIbTATOB BHECCHUS M3MEHEHHHM B TPOSKT NPOPecCHOHAILHOTO
cranmaprta «/lucneruep B 00JACTH OXpaHbI JECOB» B COOTBETCTBHH C NPHHATHIMU PEIICHUSIMHA
Ha copemannu 13.09.2017r.

2. OGcysKIeHHe Pe3yIbTATOB JOMOTHATSIFHOTO PACCMOTPSHHUS IPE/UIOJKSHAN U 3aMedaHuH
10 TIPOEKTY HPodecCHOHAIBHOTO CTaHAApTa «JIucTeTdep B 06IaCTH OXPAHEI JISCOBY.

3. TIpuHsTHE PE30TIONUH BHICOKOHPESPESHIIUH.
Penmim:
1. B mpoekre mpodeccuoHabHOTO CcTaHmapta «Jlucnerdep B OGIACTH OXpaHBI JISCOB»

TIPEJIOKEHUE 06 YCTAaHOBJICHHE MHUHHMAJILHBIX TpeGOBaHI/II\/Il K TOBBIIICHUIO KBa.J'II/Iq)I/IKaI_II/II/I
JUCHETUCPOB IIPUHSATE, B IIPOCKTE YKa3aTh:

pInIF | I[I/ICHeT‘Iepa - ((PeKOMeHL{yeTC?{Z IloBbrmenne KBaJII/I(bHKaI_IHI/I HE pEXKE OAHOTO pasa B
TpHU roJar»;

pInIF | CTapmero JUCHETICpaA - «lloprimieHue KBa.J'II/I(I)I/IKaI_II/II/I HE PEXKE OJHOI'O pasa B IISITh
JIET».

2. IIpuHATs TIpeAcTaBIeHHbIE B IpoekTe «JlHcmeTdep B OOJACTH OXpAHBI JIGCOBY»
06o0ImenHbIe TPY/IOBble (QYHKIHH, TPYAOBble (QYHKIMH, TPYHOBBIe IeHCTBHS, HEOOXOTHMBIS
3HAHHS X YMEHHS.

3. ITpunATs JOpaGOTAHHBIH NIPOSKT NpodecCHOHANBHOTO cTaHAapTa «/{HucmeTuep B 061aCTH
OXpaHbI JIeCOB» B COOTBETCTBHH ¢ MPHUHATLIMH PEMIeHUAMH H PeKOMEHIOBATL €r0 K NPHHSITHIO
MuntpynoM Poccru ¢ yaeToM BO3MOKHBIX peJaKI[MOHHBIX IIPABOK.

OTBeTcTBeHHBIH: PykoBopmTens paGouell Tpymmsl Imo pa3paboTke TpodecCHOHATHHOTO
cTaHgapTa «JlucneTdep B 0OJIACTH OXpaHBI JIECOBY», 3aBeAYIOMMH KadeApod OXpaHBI JIECOB OT
noxxapos ®AY JI10 BUIIKIIX Huxosmaii Anekcangposud KopmyHos.

PykoBoauTens paGodeif rpynmbl o pazpaboTie

npodeCCHOHANBHBIX CTAHAAPTOB %’l A.A Jlenucos
PykoBoauTens pabodux TPYIII IO pa3paboTke

npodecCHOHANBHBIX CTaHAapTOB «JIecHoM H.A KopmyHos

MOKapHBIN» U «/lucmeTdep B 06IaCTH OXpPAaHbI
JIECOBY, 3aBeYIOM UM Kadeapoll oXpaHbl JIECOB OT
noxapos GAY JIIO0 «BUIIKIIX»

/) =

IIpopexTop o HayuHoii paborte, = C.B. 3aznecos

OIBOY BO «YTIITY» / = 7/ -




Приложение № 6

к пояснительной записке
Заключения на профессиональный стандарт «Диспетчер в области охраны лесов»

Заключение Общероссийского профсоюза работников лесной отрасли
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O6mecTBeHHAS QPraHU3aLUs .
MPO®ECCUOHAJILHBIN COl03 PABOTHUKOB JIECHBIX OTPACJIEN
POCCHNCKOM ®EIEPALIUN

HEHTPAJBHBIA KOMUTET
119119, r.Mocksa, Jlennnckuii npocnekt, 42 E-mail: roslesprof@gmail.com

Ten./axc: (495) 938-71-43. http://www.roslesprof.ru No
23.11.2017r.
3AK/IIOYEHUE

TI0 IIPOEKTY NPo(hecCHOHANBHOr0 CTAHAAPTA
«/lucneryep B 06,1aCTH OXPAHDI JIECOB»

B IIK Tlpodcorosa paGoTHHKOB JecHbIX OTpacieli PO paccMOTpeH mpencTaBIeHHBIH
DeepatbHBIM  TOCYAPCTBEHHEIM OIO/UKETHBIM  00Pa30BaTEbHBIM  YUPEXICHHEM BBICIIErO
o0pasoBanus  «YPaIbCKHH TOCYJAPCTBCHHBI  JECOTEXHMUECKHH ~YHUBEPCHTET)  IPOEKT
IPO(eCcCHOHANBHOrO CTaHAapTa «/lucreTdep B 061acTH OXPAHBI JIECOBY.

B pesyinbTate SKkCIepTH3bl yKa3aHHOTO IPOEKTA YCTAHOBIIEHO ClE/TYIOMIEE.

IIpoexT mpodeccHOHaTBHOrO CTaHAapTa COOTBETCTBYET YKA3aHHBIM B HEM BHIaM
TPO(EeCCHOHAIBHOMN AESTENBHOCTH U HX LEJISM.

I'pynmbt 3ausTuit B coorsercraun ¢ OK3 ykasaHbl KOPPEKTHO.

OGoGuIeHHbIE TPYI0BbIE (YHKIMH i KOHKDETHDIE TPYHOBbIE ()yHKITMH, XapaKTepHbIe IS
TPEJlyCMOTPEHHBIX MPOEKTOM MPO(ECCHOHATLHOIO CTAHAAPTa BHAOB TPYHOBOH JIEATENLHOCTH,
BBIJIENIEHBI 3/IEKBATHO U OIMCAHBI I0CTATOYHO MOJHO.

CTpykTypa mpoeKta MPO(ECCHOHANLHOrO —CTAaHIAPTA B IENOM  COOTBETCTBYET
TPeGOBaHMAM MaKeTa POECCHORATLHOrO CTaHapTa, yTBEPIIEHHOTO IPHKa30M MHHHCTEpCTBa
TpyJa 1 couralibol 3amutel PO ot 12 anpenst 2013 r. Ne 1471,

Io muernio Ipodeorosa, mpoexT npodeccHonanbHOro cranaapra «Jlucneryep B 061acT
OXPAHBI JIECOB» MOXKET ObITh PEKOMEH/IOBAH sl YTBEPHK/ICHHS YIOJHOMOYEHHBIM OPraHOM
TOCIIEAYIOLIEr0 IPHMEHEHH S B OPraHU3aLUsIX JIECHOTO XO35HCTRA.

Mpencexareas Mpodcoroza J.C. Kypasien





Заключение Федерального агентства лесного хозяйства «РОСЛЕСХОЗ»
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MUHHCTEPCTBO IPHPO/IHBIX PECYPCOB ABTOHOMHOT'O yUPEXACHHS
M 9KOJIOTUH POCCHICKOM ®EEPAITHI

JIOTIOJIHUTEIBHOTO
®EAEPAJILHOE ATEHTCTBO HpO(eCCHOHANBHOTO 06pa30BaHuUs!
JIECHOT'O XO3SIiICTBA N
(POCJIECXO03) <<BCCPOCCHHCKHH UHCTUTYT
MOBBIIIEHHS] KBATUPHKALHA
Anpec: yn. Tormmuas, 1. 59/19, Mocksa, 115184 PYKOBOASILIX PAGOTHHKOB H

Teun.: (495) 953-37-85, daxc: (499) 230-85-30
CIIEIIUAJIACTOB JIECHOTO X03HCTBa»

D8 f e sl -8 SRS

Ha Ne

I IletpoBy A.IT.

o TPOEKTaX NMPOQeCCHOHANBHBIX 1

CTaHJapTOB
VBaxaemsiit AHatonuii [TaBnosuy!

@epiepanbHOE  areHTCTBO  JIECHOTO  XO3SICTBA  PAcCMOTPENO  IIPOEKTHI
Npod)ecCHOHANTBHBIX CTaHaPTOB «JIeCHO! noxapHbIii», «JlhcreTdep B 0671aCTH OXpaHb!
JIECOB» ¥ COOOIIIaeT.

Heo6xoaumo oTMeTHTh, YTO KBAIN(UKALMOHHbIE XapaKTEPUCTHKHU, TpeGOBAHUS K
npodeccun, 3HAHUAM H YMEHHSM H3JI0XKEHbI IOAPOOGHO U TINATEIBHO, B COOTBETCTBHH C
KJIaccaMi KBATU(QUKAIMH, C y4eTOM MHEHHs ClelHanictoB OelepalbHOTO areHTCTBa
JIECHOTO X03s1iicTBA. JIOKYMEHTHI MMEIOT BBICOKYIO CTEIleHb [OTOBHOCTH. BHejpeHme
JIaHHBIX MPOEKTOB OyJeT CIOCOGCTBOBATh YIYHINEHHIO CHTyalldH B OGJNACTH OXpaHbI
JIecoB OT MoxapoB B Poccun, hopmMupoBaHHio MpodhecCHOHANBHOTO KagpoBOro coCTaBa B
PETHOHATBHBIX H (he/lepabHBIX JIECOMOKAPHBIX YUPEIKACHHUAX.

DenepanbHOE areHTCTBO JIECHOTO XO3SHCTBA BBHIPAXKAET FOTOBHOCTH MOJIEPKATH
JaHHbIE MPOEKTHI MPOMECCHOHATBHBIX CTaHAapTOB. CUHTAEM, YTO IIPOEKTHl MOTYT GBITh
TIPUHSATBI C y9eTOM MHEHHS CTIeIHaTHCTOB (elepaibHbIX i PErHOHANBHBIX YUPEXKIeHH I,

Y BBEJICHHI B JIeHCTBUE.

3aMecTHTeNb PyKOBOAUTENS / J M.IO. Knunos

Hcn. Konromenkos M.E.
(495) 953-09-51





Заключение Тюменской базы авиационной и наземной охраны лесов
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TOCYIAPCTBEHHOE
BIOUKETHOE YUPEXKIEHUE
TIOMEHCKOM OBJIACTH
«TIOMEHCKASI BA3A ABUALIHOHHOI 1 PexTopy

HA3EMHO# OXPAHBI JIECOB» <I>e11epa.n5ﬂoro ABTOHOMHOTO
(I'BY TO «TKOMEHCKASI ABUABA3A») YUPEKIEHHS JOTONHHTETBHOTO

ya. Aembsinia Beaoro, 2. 100, r. Tiomeds, 625007 Tpo(hecCHOHANTEHOro 06pazoBanms
W (3452) 68-98-84 5 G
e-mail: info@aviabaza72.ru «Beepoccuiickuii nHCTHTYT

TIOBBILLICHHUS KBaIIPI(bHKaI.II’H/I
PYKOBOJISIIUX PaGOTHUKOB U
CIIEIHANIMCTOB JIECHOTO XO3SHCTBaY
A.IL IlerpoBy

7Y or«l3» oxTa6ps 2017 r.

YBaxkaemblit Auatonnii IlaBiopnu!

Crenmanucramu TBY TO «Tiomerckas 6a3a aBHALKOHHON M HA3eMHOI
OXPaHEI IECOB)» GBLI PACCMOTPEH H H3Y'4eH NPOEKT NPO(ECCHOHAIBHOTO CTaHJapTa
«Jlucnerdep secHoro xossiictsay. [IPHHATO eAUHOMIACHOE peleHre 0 Ha3peBLIeH
HEOOXONAMMOCTH yTBEP)KACHHA U BHEIPEHHS JAaHHOTO npodcranaapra. Cumraem
AAHHBIH MEPedeHb TPY/I0BbIX (PYHKUHUH MOIHEIM M TOTOBBIM IVl HANIDABIEHHS Ha
YTBEpXKJICHHE JAHHOTO NpodeTanapra 6e3 3aMeuaHuii 1 JOOIHEH I,
Jlaunas Mepa TO3BONMT KOHKPETH3MPOBATH LOJDKHOCTHBIE 00513aHHOCTH,
3aKPeNUTh NPOGECCHOHATBHBIMU KaIpaMH, TOBBICHTh CTAGHIBHOCTD PaboTH u

MONYJIM3UPOBaTh paboTy MHCIETYepa JIECHOTO X03sHCTBA.

HayanbHHK ynpaB/ieHUst T0KAPOTYIEHHS H

JIETHO-NPOH3BOACTBEHHOM PaGoThI 10.A. Kypranos

Hcn. AGpamos Bacunuit ITanosia
8(3452)62-40-84





Заключение Департамента лесного хозяйства Свердловской области

[image: image18.png]TIPABUTEJILCTBO PeKTopy (be JIEPAJIbHOTO

CBEPJIJIOBCKOM OBJIACTH
IEIAPTAMEHT roCyIapCTBEHHOTO OIOPKETHOTO
JIECHOT'O XO3SIHCTBA 00pa30BaTENLHOTO YUPEKACHUS
CBEPJJIOBCKOI1 OBJIACTH BBICIIEr0 00Pa30BaHMs
ya1. Mansimesa, 1. 101 «YpalbCKuii rocy1apcTBEHHBIN

ExarepunGypr, 620004
Ten./thakc (343) 375-73-56, 374-31-47
HHH 6670324273 KIIIT 667001001

JIECOTEXHUYECKHH YHUBEPCHTET)

OI'PH 1106670035834 A.B. MexpeHneBy
LAOLPLY % L LLOL /L7035
Ha Ne or

O paccMOTpeHHH IIPOeKTa
npohecCHOHANBHOrO CTaHIapTa

VYBaxaemslit Auzapeii Beanamunosuu!
IIpodeccroHanbHbIii  CTAHAAPT —  COBOKYNHOCTH  HOPM,  KOTOpbIE
periamMeHTHpYIOT paboTy YesloBeKa B YCIOBHSX IIPOU3BOJCTBA, U ONpENENsIeT BCE ero
MPOU3BOJCTBEHHbIE (DYHKIMH M JEHCTBHSA, a TAK)Ke HEOOXOAMMBIC 3HAHHS M YMEHHS
JUIL UX BbINONHEHWs.. PaszpabGoTka Ipo¢eccHOHANIbHBIX CTaHAApTOB HampaBlieHa Ha
pehopMHUpPOBaHUU CHCTEMbI KBATU(HUKALMi U KOMIIETEHINH pabOTHHKOB B chepe ux
MPO(eCcCHOHATBHOI eATETBHOCTH.

IpencraBineHHbI Ha OOCYXIEHHE IPOEKT NPO(ECCHOHANBHOIO CTaHJapTa
«IWCTIETIEP B OOMIACTH OXPAHBI JIECOB» IOJIHOCTBIO COOTBETCTBYET 3THM TPeOOBaHMSM, Kak
10 COZIepKAHHIO, TaK U MO HanoJHeHuo. OMUCaHHble B CTaHAAPTe TPYHOBbIe QYHKIUH
JIECHOTO OXKapHOTO He B3BIBAIOT COMHEHH U [OJHOCTBIO ONKCAHBI IPABHIIBHO.

B Tperbeif uacTH craHgapTa HMEIOT MECTO OBITh HEKOTOphle HETOYHOCTH
B opmymuposkax. Hanpumep, myHKT 3.1.1 HeoOxoaumsle 3Hanus «[loHATHS O Nece u
€ro DJJIeMEeHTaX, JIECOTAKCAIMOHHBIX XapaKTepPHCTUKAX, COCTaBeé M CTPYKType
HacaXJeHUH, IPEeBOCTOEB) ClleqyeT 3aMeHHUTh B Cileayrouleil penakuuu: «[IoHATHS O
Jiece W ero 3JeMEHTaX, JIECOTAKCAllHOHHBIX XapaKTePUCTHKAaX, COCTaBE U CTPYKType
HaCaXICHUN».

He cMoTpst Ha yka3aHHbIE HETOYHOCTH, Ka4€CTBO U COAEp)KaHHe pa3pabOTaHHOTO
MPOeKTa JIOKyMEHTa MMEIOT ITy0OKYIO M BCECTOPOHHIOIO IMPOpabOTKy M MOTYT OBITh
0JI0OpEHBI.

3amecTuTenb JUPEKTOpa , / B.A. Bepexnos
Ml

Enena AnaronbeBHa 3yGkoBa
(343) 312-08-62 (1106. 27)

<ot




Заключение Департамента лесного хозяйства Вологодской области
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JIECHOT0 KOMILIeKca
Boaoroackoii oénactu
CHICLMATH3NPOBAHHOE aBTOHOMHOE
y4pexIeHne JIECHOrO X034iicTBa
Bonoroackoii obnactu
«Bonoroackas 6aza
aBHaHHOHHOﬁ OXpaHbl JIECOB»
(CAY necHoro xo3siictea BO

«ABHATECOOXPaHA»)
160014, Bonorogckas obnacte,
r.Bonoraa, yn.I'opbkoro, 1.86a,

Ten./thaxe (8172) 54-56-42, 54-57-30
E-mail: aviabaza.vologda@mail.ru
OI'PH 1073525005124
HHH/KIIIM 3525182331/352501001

oA e PO SI

Ha Me o1

Pexropy ®I'OY BO
«Ypanscknit rocy1apcTBEHHBIH
JIeCOTeXHHYECKHH YHUBEPCUTET»
A.B. Mexpennoy

Pexropy ®AY AIIO
«Bcepoccuiickuii HHCTUTYT
TIOBBIILIEHNA KBATUDHUKALTI
PYKOBOAALIKX paGOTHHKOB
W CTIELIUAINCTOB

JIECHOTO XO3sHCTBa»

A.IT. IerpoBy

(xomus)

Crnennanucramu CAY nechoro xossiictBa BO «ABuanecooxpaHa» ObLIH
M3yYeHBl MAaTepHalbl NPOEKTOB MNPO(ECCHMOHANbHBIX CTAHAAPTOB npodeccuii
«JlecHoilt oxapHblit» 1 «/{ucneruep B 06MACTH OXPaHBI TecoBy». [IPHHATO eAUHO-
rMacHoe pemeHne o HSOGXOHHMOCTI/I BHEApPEHHS HpOd)CCCI/IOHﬁHbHBIX CTaHIapTOoB
9THX Npodeccnit B MpeacTaBNeHHON pefaKIuH.

CunTaeM IIpOEKTH! NPO(CTaHAAPTOB BbIILENEPEUUCISHHBIX Tpodeccuil ne-
YEpIbIBAIOUMMU U IFOTOBLIMUA 15 ﬂaJleeﬁmeFO YTBEPKACHUSA B COOTBETCTBYIO-
LIMX MHCTAHUMAX 03 3aMeUaHuii ¥ NONONHEHUH ¢ HaLleH CTOPOHBI.

Hauanbuuk

Jutareesa O.H.
(8172) 54-02-09

C).kg[f(tt(y’/ JI.E. UBanos

/




Заключение Бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Ханты-Мансийская база авиационной и наземной охраны лесов» (г. Ханты-Мансийск)
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Vaakaewsit Anapelt Bermosimosii!
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Заключение Государственного бюджетного учреждения Республики Саха (Якутия) «Якутская база авиационной охраны лесов» (ГБУ Республики Саха (Якутия) «Якутская база авиационной охраны лесов»), город Якутск
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AL empoay

Vaaxaembiii Axaronii Masnosus!

Crewramicrasin TBY «Anasecoospanay Gun iayseist Matepua o Tlpoexty npo-
eccnonarbnoro cranaapra «Jluenericp ncHoro XoMiCTY, 5 pEASKII O 16 cenTAGPR
20117 roza.

‘Curraen neoSxomnia noxepwaTs TNy GAO ITIO BUTKJIX, b acri mpea-
craacioro Mpockra cranaapra, i wigopMHpYeN Bac o rotontiocTi & aamielluiemy oeyk-
Retuno npojerazapra.

Hens DA Bovn
Tew: 076




Заключение ОГБУ «Лесопожарная служба Смоленской области», г.Смоленск
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Заключение Окружного автономного учреждения «ЛЕСА ЯМАЛА»
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Pekro,
Ha Ne or Py
- Penepansroro TOCYIapPCTBEHHOT'O
6ro/uKeTHOO obpazoBarensHoro
YUPGKACHUS  BBICIIETO  06pa3oBanus
"Ypainbckuit TOCY IapCTBEHHBIIA

JICCOTCXHMYCCKUM yHUBEpCUTET"
Mexpennosy A.B.

Pekropy

Penepanbnoro aBTOHOMHOTO
YUpexaeHus JOMOIHUTENFHOTO
npodeccronatsHoro obpazosanus
"Beepoccutickuit MHCTUTYT
TIOBBILLIEHUS KBanudukanun
PYKOBOASINX paboTHuKOB u

CHCIUAITUCTOB JIECHOTO XO03s1HcTRA"
[lerpoy A.T1.

VYBaxaeMmble Komteru!

Crenanucramu OKpy:KHOro aBTOHOMHOTO yapexnenus «Jleca Amana» usyden
TPOCKTB!  TPOMECCHOHATHLHBIX CTaHpaproB "JlecHo# noxapmbil" wu «ducneryep B
0071aCTH OXPaHHI TecoBy.

B yenosnax ocrpoit Heo6xommmoctn YHAQUKALMH TpeGoBaHMii K cremuanucTam
9TOrO HaIpaBIeHUs KpaiHe BBICOKA CBOEBPEMEHHOCTH K AKTYaNbHOCTh Pa3spaGOTKH
JIaHHBIX JIOKYMEHTOB.

Onobpstio  jammpte  npoextsl  u  cumraro HeoOXOIMMBIM — BBeCTH
npoQeccHonalbhble cTanaapTsl  «JlecHoi NOXapHBi» n «/lucierdep B oGnacTu
OXPaHBl JICCOB» 0e3 3aMedanmii,

I"enepabublit JPEKTOP ;/ — E.® Jluosny

Hbparumosa Anena Anexcanaposna
52835




Карта охвата субъектов Российской Федерации�профессионально-общественным обсуждением�профессиональных стандартов лесной отрасли:


«Лесной пожарный», «Летчик-наблюдатель», �«Диспетчер в области охраны лесов»





Карта лесистости территории Российской Федерации








� Если в ЕТКС или ЕКС наименования должностей, профессий указаны с категориями или разрядами, то в графе 3 выписываются все наименования с категориями, разрядами


�  ПС – профессиональный стандарт
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